NIEMIECKI ZASItEK RODZINNY KINDERGELD

DOKLADNIE ZASTOSUJ SIE DO INSTRUKCJI

Drogi Kliencie! Prosimy o informacje dotyczace tylko tych dzieci, dla ktérych chcesz pozyskaé zasitek.
Uwaznie wypetniaj dokumenty. W przypadku braku podpisu badz niedotaczenia wymaganych dokumentéw
- wydtuza sie proces rozliczenia. Miej to na uwadze, wysytajac do nas dokumenty!

DOKUMENTY POTRZEBNE DO UZYSKANIA ZASItKU KINDERGELD:

UZUPEENL | PODPISZ
FORMULARZ ZGLOSZENIOWY (strona 3 i 4) - odpowiedz na wszystkie pytania. Jezeli pytanie Cie nie
dotyczy, przekresl pole na odpowiedz.

UMOWA (strona 5, 6, 7 i 8) - wypetnij i podpisz umowe we wszystkich miejscach oznaczonych ,X” (w
miejscu ,Zleceniodawca”).

PODPISZ (bez wypetniania)

OBCOJEZYCZNE FORMULARZE (strona nr 9, 10, 11, 12, 13, 14, 16 i 17) - TYLKO podpisz w miejscu
oznaczonym ,X” lub ,Y”. Dokumenty te podpisuje osoba pracujagca w Niemczech oraz w wybranych
przypadkach drugi rodzic lub petnoletnie dziecko. Obok symbolu ,X” i ,Y” - znajdziesz informacje, kto
powinien podpisa¢ dany dokument.

ZALACZ
KOPIE DOKUMENTU BESCHEINIGUNG DES ARBEITGEBERS (strona 15) - zaswiadczenie wypetnia i podbija
pieczatka pracodawca.

KOPIE DOKUMENTU OD PRACODAWCY - LOHNSTEUERBESCHEINIGUNG Iub miesieczne rozliczenia
ABRECHNUNG DER BRUTTO/NETTO-BEZUGE za 6 ostatnich miesiecy. Pamietaj! Kazdy okres zatrudnienia, za
ktory ubiegasz sie o zasitek, musi byé udokumentowany. Jesli prowadzites w Niemczech dziatalno$c¢
gospodarcza Gewerbe, zatgcz dokumenty potwierdzajace ten fakt (wystawione rachunki).

NUMER IDENTYFIKACYJNY- podaj w formularzu niemiecki numer identyfikacyjny - moze on nosié nazwe
Steueridentifikationsnummer lub ID - Nummer. Jesli go nie posiadasz, nic straconego. Podaj nam swéj
numer PESEL.

KOPIE POTWIERDZENIA MELDUNKU - zatacz kopie dokumentu potwierdzajagcego zameldowanie w
Niemczech: Anmeldung bei der Meldebehdrde lub Anmeldebestatigung. Jesli nie masz meldunku, zatacz
kopie umowy najmu mieszkania w Niemczech. Jesli przepracowates w Niemczech ponad 183 dni w
trwajacym roku i nie masz tych dokumentoéw, ten brak nie bedzie przeszkodg - mozemy wystaé wniosek o
zasitek. Jesli jednak pracowates$ krécej niz 183 dni i nie masz meldunku ani umowy najmu, bedziemy mogli
wysta¢ wniosek dopiero, gdy osiggniesz odpowiedni czas pracy w Niemczech (powyzej 183 dni). Mimo to,
wyslij do nas wszystkie dokumenty, by zacza¢ ich weryfikacje.

KOPIE AKTU MAEZENSTWA - moze by¢ wersja polskojezyczna lub unijna (polsko-angielska). Dokument
pozyskasz w Urzedzie Stanu Cywilnego;

KOPIE AKTU URODZENIA KAZDEGO DZIECKA - moze by¢ wersja polskojezyczna lub unijna (polsko-
angielska). Dokument pozyskasz w Urzedzie Stanu Cywilnego;



KOPIE ZASWIADCZENIA POTWIERDZAJACEGO POBIERANIE/NIEPOBIERANIE ZASIEKU W POLSCE:

1. jesli nie pobierate$ zasitku w Polsce, bo nie miate§ do niego prawa - zatgcz decyzje o odmowie
przyznania S$wiadczenia. Dokument pozyskasz w ZUS/Miejskim Osrodku Pomocy Rodzinie/
GOPS/ROPS/Urzedzie Wojewoddzkim. Jesli dopiero ztozytes wniosek o zasitek w Polsce i czekasz na
decyzje, dotacz zaswiadczenie potwierdzajace ten fakt;

2. jesli nie pobierates zasitku w Polsce, ale miates do niego prawo - na tym etapie nie musisz zataczaé
zaswiadczenia. Familienkasse (niemiecka instytucja) moze pomniejszy¢ wysoko$¢ $wiadczenia
Kindergeld o kwote zasitku z Polski, ktory Ci przystuguje.

KOPIE ZASWIADCZENIA DOTYCZACEGO SKEADU RODZINY (strona 18 i 19) - to dokument potwierdzajacy
meldunek dziecka z rodzicami w Polsce. Popro$ swéj Urzad Miasta i Gminy, by ten dokument wypetnit, podbit
pieczatkg i podpisat. Forma moze byé zastgpiona drukiem E401 lub zaswiadczeniami o zameldowaniu w
Polsce dla wszystkich cztonkéw rodziny (rodzicow i dzieci) - nie muszg by¢ ttumaczone;

KOPIE ZASWIADCZENIA O NAUCE W SZKOLE LUB UCZELNI WYZSZEJ (strona 20 i 21 ) - zafacz, jedli
whnioskujesz o zasitek na petnoletnie dziecko. Dokument wypetnia i podbija szkota lub uczelnia;

ORYGINAL OSWIADCZENIA O SYTUACJI DZIECKA POWYZEJ 18 ROKU ZYCIA (strona nr 22, 23 | 24) - zatacz,
jesli wnioskujesz o zasitek na petnoletnie dziecko. Dokument wypetnia i podpisuje rodzic (wnioskodawca) oraz
petnoletnie dziecko;

KOPIE DOKUMENTU POTWIERDZAJACEGO NUMER UBEZPIECZENIA W NIEMCZECH (o nazwie:
Meldebescheinigung zur Sozialversicherung Ilub Sozialversicherungsnummer Iub Abrechnung der
Brutto/Netto-Beziige lub karta AOK). Jesli nie posiadasz zadnego z tych dokumentéw, dopytaj nas o
wskazowki;

Wszystkie dokumenty odeélij na adres naszej firmy wskazany na formularzu.




Autoryzowany partner Grupy Euro-Tax

Biuro Doradcze POLTAX NIEMIECKI ZASIEK RODZINNY KINDERGELD - FORMULARZ ZGtOSZENIOWY

Zwrot podatkow z zagrarnicy

[uzupetnia biuro partnerskie] SYMBOL SPRAWY: ..

[uzupetnia klient] OKRES, ZA JAKI CHCESZ WNIOSKOWAC: .
Uzyskujemy zasitek za 6 miesiecy wstecz oraz za okres biezacy. Uzupetnij jeden komplet dokumentow za caiy okres wnloskowanla
Drogi Kliencie - PISZ DRUKOWANYMI LITERAMI, A PYTANIA, KTORE CIEBIE NIE DOTYCZA - PRZEKRESL. Nie zostawiaj pustych pdl.

PODSTAWOWE DANE KLIENTA

Imie i nazwisko:

Numer telefonu:

Dodatkowy numer telefonu (stacjonarny lub/i wsp6tmatzonka):

Adres e-mail:

Adres zamieszkania w Polsce (miejscowos¢, kod pocztowy, ulica, numer):

DODATKOWE DANE KLIENTA
Niemiecki numer Numer PESEL
identyfikacyjny Data urodzenia
Adres Adres
zamieszkania zameldowania
w Niemczech w Polsce
Obywatelstwo Numer i seria
dowodu
osobistego
HISTORIA ZATRUDNIENIA W NIEMCZECH u kolejnych pracodawcow
Nazwa i adres pracodawcy oraz dane kontaktowe Data rozpoczecia pracy Data zakonczenia pracy lub wpisz
»do nadal”
1.
od.. do
2.
3.
od.. do
DODATKOWE PYTANIA
1. Czy posiadasz zameldowanie w Niemczech? Zakresl w kétko poprawna TAK NIE
odpowiedz. Jesli tak, podaj adres i zatagcz dokument Anmeldung. Adres zameldowania:
2. Na terenie jakiego kraju optacate$/as ubezpieczenie spoteczne tzw.
polski . o o Niemey [ Polska KRUS [ Polska zus [
ZUS/KRUS? Whpisz , X" przy wtasciwej odpowiedzi.
3. Czy prowadzite$/a$ dziatalnos$¢ gospodarczg Gewerbe? Zakresl w kétko TAK NIE
poprawng odpowiedz.
4. Czy otrzymywate$/a$ niemieckie $wiadczenia socjalne/przerywates TAK NIE
zatrudnienie w Niemczech? Zakres$l w kotko poprawna odpowiedz i Zakres| z jakiego powodu:
podaj daty pobierania $wiadczenia. A - bezrobocie; podaj date
B - choroba; podaj date
C -urlop macierzynski; podaj date
D - urlop wychowawczy; podaj date
E - wypadek przy pracy; podaj date.
Whisz z jakiej instytucji byly wyptacane $wiadczenia:
Nazwa instytucji:
od do
5. Czy pobierates zasitek na dzieci na terenie Polski np. 500 Plus? Zakres| TAK NIE
poprawna odpowiedz. Na ile dzieci?
Whisz daty pobierania zasitku: od.. do.....
6. Czy we wniosku o $wiadczenie 500 Plus powiadomite$ o pracy jednego TAK NIE
z rodzicow w Niemczech?
7. Czy wnioskowates$ juz wczesniej o Kindergeld? Zakresl w kotko TAK NIE
poprawna odpowiedz? i podaj okres, za ktory sktadate$ wniosek o zasitek. od.... ORI [ O
Dotacz kopie decyzji lub ostatniej korespondencji z Familienkasse.

STAN CYWILNY

Whpisz ,X” przy wtaéciwej odpowiedzi: ~ Wolny/a [ W zwiazku matzenskim [J Rozwiedziony/a [ Wdowiec/Wdowa []

(zatacz akt zgonu)
Podaj date SIubu/rozZWOdU/OWAOWIENIA. .........eeeere ettt ettt ettt et sn et ess s ens e

DANE DRUGIEGO RODZICA

Imie i nazwisko Numer PESEL

Data urodzenia Adres zamieszkania w Polsce




HISTORIA ZATRUDNIENIA DRUGIEGO RODZICA w Polsce oraz za granica (réwniez informacje o dziatalnosci gospodarczej)

Nazwa i adres pracodawcy Data rozpoczecia pracy Data zakonczenia pracy
1. od do.
2. od do.
3. od do.
DODATKOWE INFORMACJE DOTYCZACE DRUGIEGO RODZICA
1. Czy wspotmatzonek lub partner/ka pobierali zasitek na dzieci TAK NIE
na terenie Polski np. 500 Plus? Zakres$l poprawna odpowiedz. Na ile dzieci?
Whpisz daty pobierania zasitku: od do
2. Czy wspotmatzonek lub partner/ka pobierali na terenie Polski TAK NIE
rente lub zasitek np. macierzynski, wychowawczy, dla Podaj rodzaj $wiadczenia
bezrobotnych, $wiadczenie ZUS po utracie Podaj daty pobierania zasitku od do
pracy/pielegnacyjne/opiekuncze? Zakre$l poprawna odpowiedz.
3. Czy wspdtmatzonek lub partnerka byt/byta ubezpieczona w TAK NIE
KRUSie (réwniez jako domownik)?
4. Czy wspotmatzonek lub partner/ka pracowali za granica? TAK NIE
Zakre$l w kotko poprawna odpowiedz. Podaj imie i nazwisko osoby, ktora wowczas opiekowata sie dzieckiem

5. Adres zameldowania w Polsce

INFORMACJE DOTYCZACE DZIECI, NA KTORE CHCESZ WNIOSKOWAC O ZASILEK (DO 25 ROKU ZYCIA)

Data Stosunek
Imie i nazwisko dziecka . Imie i nazwisko matki dziecka Imie i nazwisko ojca dziecka do
urodzenia dziecka®

Adres zameldowania dziecka
w Polsce

2.

Adres zameldowania dziecka
w Polsce

3.

Adres zameldowania dziecka
w Polsce

4.

Adres zameldowania dziecka
w Polsce

*Prosze o podanie stopnia pokrewienstwa z dzieckiem za pomoca symboli: A - dziecko ze zwigzku matzenskiego, B - dziecko uznane, C - dziecko przysposobione,D - dziecko naturalne, nie
ze zwiazku matzenskiego, E - dziecko wspétmatzonka nalezace do gospodarstwa domowego, F - wnuki i rodzenstwo, ktére osoba przyjeta do swojego gospodarstwa domowego

PYTANIA DOTYCZACE PEENOLETNIEGO DZIECKA

Imie i nazwisko dziecka Stan cywilny dziecka
Czy dziecko sie uczy? Zakresl w TAK . . , . N.IE
. . . . . , . . Podaj termin zakonczenia nauki
kotko poprawng odpowiedz. Podaj planowany termin zakonczenia nauki
Czy dziecko jest zatrudnione . . TAK NIE
. . L . Podaj date zatrudnienia:
w okresie ubiegania sie o zasitek?
od do
Podaj $rednig ilos¢
Podaj rodzaj wykonywanej pracy przepracowanych godzin
tygodniowo
ZAKRESL W KOEKO WYBRANY SPOSOB PRZEKAZANIA PIENIEDZY
1) Przelew na konto w PLN Podaj numer konta
2) Przelew na konto w EURO Podaj numer konta oraz SWIFT
3) Przekaz pocztowy Podaj adres, na ktéry zwrot ma zostac przekazany
Prosimy przestac dokumenty na adres: Uwagi/dodatkowe informacje:

Biuro Doradcze POLTAX
Obozowa 82a lok. 17
01-434 Warszawa
Tel./mail: 507333209,
biuro@poltax.waw.pl

9144964




1249798

UMOWA ZLECENIE
Zawarta w dniu
umowy ,Zleceniodawc

1Ac59defghik45270

POMIGAZY ...vvvviiiiiiiii i zamieszKalym(d) W .....oouviiiiiiiiiiiiii e Przy Ul i zwanym(a) w tresci
a CUF Sp. z 0.0. z siedzibg w Poznaniu, ul. Szelaggowska 25/2-3, 61-626 Poznan, wpisang do rejestru przedsigbiorcéw prowadzonego w Sadzie Rejonowym Poznan Nowe Miasto i Wilda w Poznaniu, VIII

Wydziat Gospodarczy KRS pod numerem KRS 0000303597, o kapitale zaktadowym 337500,00 zt optaconym w catosci, reprezentowang przez Krzysztofa Kuznika — Prezesa Zarzadu oraz Anng Wawrzynkiewicz Wiceprezesa

Zarzadu, zwanym dalej w treSci umowy "Zleceniobiorcg”,
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Zleceniobiorca zobowigzuje sie do:
1. Kompletowania niezbednych dokumentéw i zaswiadczer dostarczonych przez Zleceniodawce w celu realizacji
wyptaty ZASILKU RODZINNEGO W NIEMCZECH zwanym KINDERGELD za caly okres, za ktéry Zleceniodawca
nabyt lub nabedzie uprawnienie do wyptaty tego zasitku, na podstawie wniosku lub wnioskéw, o ktérych mowa w
ust. 2 ponizej ztozonych w imieniu Zleceniodawcy przez Zleceniobiorce.
2. Ztozenia odpowiednich wnioskéw o przyznanie i wyptate zasitku rodzinnego wraz z niezbedng dokumentacja we
wiasciwym miejscowo urzedzie za granicg oraz przed urzedami w Polsce.

1. Zleceniobiorca nie udziela zadnych konsultacji finansowych i podatkowych zwigzanych z przyznaniem i wyptata
zasitku lub zasitkéw oraz nie $wiadczy zadnych ustug doradztwa podatkowego, lecz jedynie dokonuje wstepnej
kalkulacji wysokos$ci mozliwego do uzyskania przez Zleceniodawce zasitku lub zasitkéw w zwigzku z brzmieniem §
10 ust. 2 oraz 3.
2. Zleceniobiorca na podstawie petnomocnictwa udzielonego przez Zleceniodawce wypetnia wiasciwe wnioski o
przyznanie i wyptate zasitku lub zasitkéw, dorecza je wiasciwemu miejscowo urzedowi za granica, kontaktuje sie z
wiasciwym urzedem jezeli sprawa tego wymaga.
3. Zleceniobiorca moze zatozy¢ tymczasowy rachunek bankowy w celu realizacji zlecenia. Rachunek bankowy jest
wolny od opfat.
4. Po realizacji zlecenia Zleceniobiorca nie dokonuje w urzedzie modyfikacji do zmian wprowadzonych na
podstawie niniejszej umowy i/lub udzielonego przez Zleceniodawce petnomocnictwa. Wyjatek stanowi sytuacja,
gdy po zakonczeniu realizacji umowy zlecenie Zleceniobiorca otrzymuje korespondencje i przelewy do spraw,
ktérych nie prowadzi. Wéwczas Zleceniobiorca ma prawo do podjecia decyzji o zmianie danych Zleceniodawcy w
urzedzie zagranicznym, dotyczacych adresu do korespondencji i numeru rachunku bankowego na dane podane
przez Zleceniodawce przy realizacji niniejszej umowy Zlecenia. Decyzja taka zalezy wytacznie od Zleceniobiorcy.
5. Zleceniodawca wyraza zgode na otrzymywanie informacji od Zleceniobiorcy o korespondencii z zagranicznych
urzedéw oraz o terminach kolejnych rozliczeri podatku lub zasitku z zagranicy.
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1. Za chwile wykonania ustugi przez Zleceniobiorce uznaje si¢ dzien zlozenia przez Zleceniobiorce wasciwego
wniosku wraz z niezbedng dokumentacjg we wasciwym miejscowo urzedzie za granicg oraz, jesli zlecenie tego
wymaga, przed urzedami w Polsce. Zleceniobiorca nie ponosi odpowiedzialno$ci za skutki opoznien w realizacji
wyptaty zasitku lub zasitkéw z winy urzedéw i instytucji finansowych dokonujacych rozliczenia.

2. Zleceniodawca zobowigzuje si¢ do zawiadomienia Zleceniobiorcy o otrzymaniu pierwszej i kazdej kolejnej
wyptlaty zasitku okreslonego w §1 ust.1 z zagranicznego urzedu na podane przez siebie konto w terminie 7 dni
od dnia ich otrzymania. W tym celu Zleceniodawca zobowigzany jest do dorgczenia wraz z powyzszg informacja
dowodu bankowego wskazujagcego w/w przelew z wyrazng data i kwotg przelewu. Obowigzek powiadomienia
Zleceniobiorcy o otrzymaniu przez Zleceniodawce wypfaty zasitku nie dotyczy sytuacji, gdy wyptata nastapita
bezposrednio na rachunek bankowy Zleceniobiorcy.

3. Zwazywszy, ze data ztozenia wniosku jest tozsama z wykonaniem umowy przez Zleceniobiorce, ktéremu w
zwigzku z tym przystuguje wynagrodzenie umowne, Zleceniobiorca ma mozliwo$¢ wystawienia stosownego
dokumentu ksiegowego, stanowigcego podstawe wyplaty na jego rzecz naleznej prowizji.

4. W przypadku gdy zagraniczny urzad skarbowy przekaze na rachunek bankowy Zleceniobiorcy $rodki nalezne
Zleceniodawcy za lata podatkowe inne niz zlecone w niniejszej umowie lub nalezne z innych tytutéw niz zlecone
w umowie, np. ubezpieczer zdrowotnych, zasitkow itp. Zleceniodawca wyraza zgode na:

a) bezptatne przekazanie przez Zleceniobiorce takich $rodkéw na konto wskazane wczesniej przez
Zleceniodawce w trakcie obowigzywania umowy/uméw zlecenie;
b) Zleceniobiorca moze pobra¢ optate manipulacyjng w wysokoéci 45 zt brutto za przekazanie przez

Zleceniobiorce takich $rodkéw na wskazane wczesniej konto Zleceniodawcy w przypadku wygasniecia
umowy/uméw zlecenie.
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Zleceniodawca zobowigzuje sie w szczegélnosci do:
1. Udzielania Zleceniobiorcy informaciji pozostajacych w zwiazku z przedmiotem umowy, w tym o kazdej zmianie
sytuacji zyciowej oraz o zmianie kraju zamieszkania w tym o powrocie do Polski.
2. Tlumaczenia na koszt wiasny u tlumacza przysiegtego dokumentéw niezbednych do uzyskania zasitku lub
zasitkéw wskazanych przez Zleceniobiorce lub wtasciwe urzedy zagraniczne.
3. Niezwlocznego, nie pézniej niz w terminie 7 dni od wezwania, udzielania odpowiedzi na zapytania
Zleceniobiorcy oraz dorgczenia Zleceniobiorcy kopii wszelkich dokumentéw, ktére otrzyma od zagranicznego
urzedu w przedmiotowej sprawie. W przypadku braku odpowiedzi, a tym samym doprowadzenia do odrzucenia
wniosku, Zleceniodawca zobowigzany jest do zaptaty Zleceniobiorcy kwoty wynagrodzenia minimalnego w kwocie
netto 89 Euro stanowigcej wynagrodzenie Zleceniobiorcy nalezne mu z tytutu wykonania ustugi obejmujacej
przygotowanie wniosku o zasitek na rzecz Zleceniodawcy.
4. Pokrycia kosztéw optat pocztowych w przypadku wyptaty zasitku w formie przekazu pocztowego w wysokosci
ustalonej przez operatora pocztowego obstugujacego przekaz.

§5
Zleceniobiorca jest uprawniony do powierzenia innemu podmiotowi wykonania wszystkich badz niektorych
czynnosci objetych niniejsza umowa. Za dziatania podmiotu trzeciego Zleceniobiorca odpowiada wobec
Zleceniodawcy jak za dziatania wtasne.

§6
1. Za wykonanie czynno$ci umownych Zleceniobiorca uprawniony jest do wynagrodzenia liczonego jako 12.0%
tacznej kwoty kazdego zasitku przyznanego i wyptaconego Zleceniodawcy przez whasciwy zagraniczny urzad
w drodze decyzji lub innego rozstrzygniecia za wnioskowany przez Zleceniobiorce okres wskazany we wniosku lub
wnioskach o przyznanie i wyptate zasitku rodzinnego (zwane dalej: ,Wynagrodzeniem"). Do Wynagrodzenia
zostanie doliczony podatek VAT zgodnie z powszechnie obowigzujgcymi przepisami prawa.
2. Wynagrodzenie, o ktérym mowa w ust. 1 powyzej, ptatne bedzie po wydaniu przez wiasciwy zagraniczny urzad
decyzji lub innego rozstrzygniecia przyznajacego zasitek rodzinny. Platno$¢ Wynagrodzenia bedzie nastepowata w
czesciach odpowiadajacych ilosci wyptat kazdego zasitku na rzecz Zleceniodawcy. Kwota czesci Wynagrodzenia
bedzie obliczana jako 12% netto kwoty transzy kazdego zasitku wyptaconej przez zagraniczny urzad na rzecz
Zleceniodawcy.
3. Wynagrodzenie netto po uwzglednieniu rabatéw nie moze by¢ nizsze niz rownowarto$¢ 89.0 EURO przeliczone
na zlote polskie zgodnie z zasada okres$long w ponizszym ust. 6. lub 8., ktéra to kwota stanowi $rednig dla danego
kraju minimalng warto$¢ kosztéw ponoszonych przez Zleceniobiorce na wykonanie zlecenia [wynagrodzenie ulega
zwiekszeniu o aktualnie obowigzujaca stawke podatku od towaréw i ustug (VAT) (zwane dalej "Wynagrodzeniem
minimalnym")]. Wynagrodzenie minimalne jest pfatne jednorazowo, w terminie 5 dni od dnia pierwszej wyptaty
zasitku. Jesli warto$¢ pierwszej wyplaty zasitku nie pokrywa warto$ci minimalnego wynagrodzenia 89 Euro netto -
woéwczas pozostata cze$¢ wynagrodzenia minimalnego zostanie pobrana z kolejnej wyptaty zasitku.
4. Jezeli Zleceniodawca aplikowat wczesniej o zasitek i/lub go otrzymat lub otrzymat decyzje odmowng z
zagranicznego urzedu, a pomimo tego zgtosit sie do Zleceniobiorcy i podpisat umowe na takie samo rozliczenie -
Zleceniobiorca obcigzy Zleceniodawce kosztami prowadzenia sprawy przed urzedem w wysokosci wynagrodzenia
minimalnego wskazanego w paragrafie 6 ust.3.
5. Jezeli w ostatecznym rozliczeniu z zagranicznym urzedem kwoty zasitku za wnioskowany okres wyniosa mniej
niz 192 EURO obniza sie wynagrodzenie minimalne, pobierane przez Zleceniobiorce od zasitku, stanowigcego
przedmiot umowy, do kwoty 70 EURO brutto. Tak obliczone wynagrodzenie minimalne zostanie rozliczone w
terminie 30 dni od dnia ostatniej wyptaty zasitku.
6. Zleceniodawca zobowigzany jest do wyplacenia Zleceniobiorcy naleznego wynagrodzenia lub raty
wynagrodzenia w terminie do 7 dni od otrzymania wezwania do zapfaty lub faktury VAT lub faktury pro-forma
opiewajgcej na kwote naleznego Zleceniobiorcy wynagrodzenia lub raty wynagrodzenia, wystawionej po uzyskaniu
przez Zleceniobiorce informacji o wyptacie zasitku (dotyczy sytuacji, gdy pienigdze trafig bezposrednio z
zagranicznego urzedu na rachunek bankowy Zleceniodawcy lub poprzez przekaz pocztowy do Zleceniodawcy). Do
wyliczenia naleznego wynagrodzenia stosuje sie $redni kurs NBP z dnia wystawienia wezwania do zaptaty lub
faktury lub faktury pro-forma.
7. W przypadku wyptat do Zleceniodawcy w PLN zostang przeliczone wg kursu kupna walut (dla klientow
indywidualnych) ogtaszanego przez Bank CITI w dniu zawarcia transakcji przewalutowania lub w dniu
zaksiegowania transakcji przewalutowania na rachunku bankowym Zleceniobiorcy.
8. Na wysokos$¢ wynagrodzenia Zleceniobiorcy nie maja wplywu zobowigzania Zleceniodawcy, ktére zostang
pokryte przez niemieckie organy podatkowe badZ niemieckie organy wiasciwe ds. zasitkéw z naleznego
Zleceniodawcy zwrotu nadptaconego podatku lub otrzymanego zasitku. Zleceniodawca przyjmuje do wiadomosci i
akceptuje, ze jezeli Zleceniodawca nie pobiera na terenie Rzeczpospolitej Polskiej zasitku ,500+", ale ma do
prawo, to niemiecki urzad pomniejszy kwote przyznanego Zleceniodawcy zasitku Kindergeld o kwote zasitku
,500+", na co Zleceniobiorca nie ma zadnego wplywu.

Podpis Zleceniobiorca (CUF)

9. Koszt zwigzany z wykonaniem przelewu walutowego ponosi Zleceniodawca (w przypadku przelewu w EURO
koszt przelewu typu SEPA naliczany przez bank obstugujacy Zleceniobiorce, w przypadku innej waluty koszt
przelewu walutowego naliczany przez bank obstugujacy Zleceniobiorce).

10. Za pozyskanie przez Zleceniobiorce w imieniu Zleceniodawcy danych z rocznych kart podatkowych od
pracodawcéw lub urzedéw, koszt ustugi zostanie powiekszony o 59 PLN brutto za dane dotyczace kazdego z
pracodawcéw osobno.
11. Zleceniobiorca niniejszym przyznaje Zleceniodawcy rabat W WySOKOSCI ............ccoevieiviiiieiiieiinnens % od
kwoty
standardowej czes$ci wynagrodzenia netto wynoszacej 12% tacznej kwoty kazdego zasitku przyznanego i
wyptaconego Zleceniodawcy.
12. Zleceniodawca o$wiadcza, ze wszystkie podane Zleceniobiorcy dane sg prawdziwe i pozwalajg na
sporzadzenie wniosku/wnioskéw o zasitek rodzinny lub deklaracji rocznej w kraju rozliczenia. Jednoczeénie
Zleceniodawca ponosi wszelka odpowiedzialno$¢ w przypadku wystapienia niezgodnoéci informacji ze stanem
faktycznym i zwigzanych z tym konsekwenciji.
13. Rabat o ktérym mowa w paragrafie 6 ust.11 nie moze by¢ wigkszy niz 10%.
14. Zleceniodawca wyraza zgode na wystawienie przez Zleceniobiorce faktury vat, faktury pro-forma lub wezwania
do zaptaty bez podpisu odbiorcy.

§7
Zleceniobiorca nie odpowiada za niezawinione przez Zleceniobiorce:
a) tre$¢ wydanych decyzji oraz nieterminowe rozpatrywanie wnioskéw przez wtasciwe zagraniczne urzedy,
b) inne okolicznoéci wynikle z przyczyn lezacych po stronie Zleceniodawcy, w tym niepoinformowanie
Zleceniobiorcy lub wiasciwego Urzedu o kazdej zmianie sytuacji zyciowej Zleceniodawcy, pozostajacej w zwigzku
z przedmiotem umowy np. powodujacej wykluczenie podstawy do wyptaty ktéregokolwiek z zasitkdw.
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1. Strony moga wypowiedzie¢ umowe z zachowaniem 3 (trzy) miesiecznego okresu wypowiedzenia.

2. Przez wazne powody uzasadniajgce wypowiedzenie umowy przez Zleceniobiorce strony zgodnie rozumiejg w

szczeg6lnosci sytuacje gdy Zleceniodawca nie dostarczy Zleceniobiorcy wszystkich dokumentéw i informaciji

niezbednych do realizacji przedmiotu umowy w terminie 7 dni od wezwania.

3. Przez wazne powody uzasadniajgce wypowiedzenie umowy przez Zleceniodawce strony zgodnie rozumieja

sytuacje gdy mimo dostarczenia przez Zleceniodawce dokumentéw i informacji niezbednych do wykonania

umowy, Zleceniobiorca nie przystapi do jej wykonania w terminie 30 dni od ich otrzymania.

4. Przez wazne powody uzasadniajace wypowiedzenie umowy przez jedna ze stron, strony zgodnie rozumiejg w

szczeg6lnosci sytuacje gdy po jej zawarciu okaze sig, ze potencjalna warto$¢ zasitku nie wystarcza na pokrycie

wynagrodzenia minimalnego okre$lonego w paragrafie 6 ust.3 umowy.

5. Zleceniobiorcy w przypadku rozwigzania, wypowiedzenia, odstapienia od Umowy przez ktérakolwiek ze Stron z

przyczyn innych niz wskazane w § 10 ust. 1, przystuguje wynagrodzenie za czynnosci wykonane przez

Zleceniobiorce do dnia rozwigzania niniejszej Umowy.

6. Zleceniobiorcy, w przypadku rozwigzania, odstgpienia lub wypowiedzenia Umowy przez ktéragkolwiek ze Stron

przystuguje Wynagrodzenie, o ktérym mowa w § 6 ust. 1 oraz 3 umowy, jezeli zagraniczny urzad na skutek

wniosku o przyznanie zasitku rodzinnego przygotowanego i ztozonego przez Zleceniobiorce do dnia rozwigzania,

odstgpienia lub wypowiedzenia Umowy, wydat decyzje lub inne rozstrzygnigcie przyznajace Zleceniodawcy zasitek

za okres wskazany we wniosku. Do ptatnosci Wynagrodzenia oraz zwrotu kosztéw poniesionych przez

Zleceniobiorcg do dnia rozwiazania, wypowiedzenia, odstgpienia od Umowy stosuje sie odpowiednio

postanowienia § 6 ust. 1 i nastepnych umowy.

7. W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowa zastosowanie maja odpowiednie przepisy Kodeksu Cywilnego.
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Zleceniobiorca o$wiadcza, ze Biuro Doradcze POLTAX jest wiasciwie umocowany i upowazniony do

pozyskiwania klientéw na rzecz Zleceniobiorcy, dostarczania, gromadzenia i odbierania niezbednych dokumentéw,

celem ich przekazania pomiedzy Zleceniobiorca i osobami trzecimi, bez prawa do dokonywania zmian w ich tresci.
0

1. W przypadku, gdy zawarcie niniejszej umowy miato miejsce na odlegto$¢ lub poza lokalem przedsigbiorstwa, w
rozumieniu ustawy o prawach konsumenta z dnia 30 maja 2014 r. (tekst jednolity z dnia 9 marca 2017 r. (Dz.U. z
2017 r. poz. 683)), Zleceniodawcy przystuguje prawo odstgpienia od umowy w terminie 14 dni od dnia jej zawarcia.
2. Prawo odstgpienia wskazane w powyzszym ust. 1 nie przystuguje w przypadku, gdy Zleceniobiorca wykonat w
peini ustuge za wyrazng zgoda Zleceniodawcy o tresci jak ponizej. Zgode taka Zleceniodawca moze wyrazi¢
poprzez zaznaczenie boksu ponizej.

[ - Zadam przystapienia do realizacji ustugi przed uplywem terminu do odstgpienia od umowy. Przyjmuje do
wiadomosci i akceptuje okoliczno$¢, ze przez ziozenie niniejszego zadania utrace prawo do odstgpienia od
niniejszej umowy w przypadku, gdy Zleceniobiorca wykona w peini ustuge objeta umowa przed uptywem terminu
do odstgpienia od umowy.
3. W razie braku zgody na przystapienie do realizacji ustugi przed uplywem okresu do wykonania prawa
odstapienia, Zleceniobiorca przystapi do wykonania ustugi nie wczesniej niz po uptywie terminu na odstapienie od
umowy.
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1. Umowa zawierana jest w jezyku polskim i pod jurysdykcja prawa polskiego. Wyboér ten nie pozbawia jednak
ochrony konsumenta jaka przyznaja mu przepisy, ktérych nie mozna wytgczy¢ w drodze umowy, na mocy prawa
panistwa, w ktérym konsument ma miejsce zwyktego pobytu, a przedsiebiorca kieruje swoja dziatalno$¢ do tego
paristwa i umowa wchodzi w zakres tej dziatalno$ci.
2. Wszelkie reklamacje w kwestii wykonania umowy nalezy sktada¢ w formie pisemnej na adres Zleceniobiorcy,
podany w umowie. Reklamacje rozpatrywane sg w terminie 30 dni od ich otrzymania.
3. Wszelkie spory umowne beda rozpatrywane przez sady powszechne.
4. Zleceniobiorca informuje, ze Zleceniodawca ma prawo skorzystania z pozasadowych sposobéw rozpatrywania
reklamaciji i dochodzenia roszczen, w szczegdlnosci poprzez zastosowanie przepiséw alternatywnych metod
rozstrzygania sporéw (ADR) — z wykorzystaniem niezaleznych instytucji pozasgdowych — w szczegélnosci
rzecznikéw praw konsumenta, arbitréw, mediatoréw. Wiecej informacji Zleceniodawca moze znalez¢ na stronie
UOKIK: http://www.uokik.gov.pl/spory_konsumenckie.php

8§12

1. Mozliwos¢ dochodzenia kar umownych Strony pozostawiajg w mocy takze po rozwigzaniu umowy, jak po
odstapieniu od niej. Kary umowne moga by¢ dochodzone niezaleznie od siebie, jak i jako kumulowane.

2. Wszelkie zmiany niniejszej umowy, jak réwniez o$wiadczenia o jej rozwigzaniu lub odstapieniu od niej
wymagaja formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

3. Umowe sporzadzono w dwéch jednobrzmigcych egzemplarzach po jednym dla kazdej ze stron.

Podpis Zleceniodawca — Klient

Wyrazam zgode na przestanie mi dokumentu zawartej umowy lub potwierdzenia zawarcia umowy w formie
elektronicznej na adres e-mail wskazany w formularzu lub innym kanale komunikacji (mail, telefon, list).

Podpis Zleceniodawca — Klient
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Wydziat Gospodarczy KRS pod numerem KRS 0000303597, o kapitale zaktadowym 337500,00 zt optaconym w catosci, reprezentowang przez Krzysztofa Kuznika — Prezesa Zarzadu oraz Anng Wawrzynkiewicz Wiceprezesa

Zarzadu, zwanym dalej w treSci umowy "Zleceniobiorcg”,
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Zleceniobiorca zobowigzuje sie do:
1. Kompletowania niezbednych dokumentéw i zaswiadczer dostarczonych przez Zleceniodawce w celu realizacji
wyptaty ZASILKU RODZINNEGO W NIEMCZECH zwanym KINDERGELD za caly okres, za ktéry Zleceniodawca
nabyt lub nabedzie uprawnienie do wyptaty tego zasitku, na podstawie wniosku lub wnioskéw, o ktérych mowa w
ust. 2 ponizej ztozonych w imieniu Zleceniodawcy przez Zleceniobiorce.
2. Ztozenia odpowiednich wnioskéw o przyznanie i wyptate zasitku rodzinnego wraz z niezbedng dokumentacja we
wiasciwym miejscowo urzedzie za granicg oraz przed urzedami w Polsce.

1. Zleceniobiorca nie udziela zadnych konsultacji finansowych i podatkowych zwigzanych z przyznaniem i wyptata
zasitku lub zasitkéw oraz nie $wiadczy zadnych ustug doradztwa podatkowego, lecz jedynie dokonuje wstepnej
kalkulacji wysokos$ci mozliwego do uzyskania przez Zleceniodawce zasitku lub zasitkéw w zwigzku z brzmieniem §
10 ust. 2 oraz 3.
2. Zleceniobiorca na podstawie petnomocnictwa udzielonego przez Zleceniodawce wypetnia wiasciwe wnioski o
przyznanie i wyptate zasitku lub zasitkéw, dorecza je wiasciwemu miejscowo urzedowi za granica, kontaktuje sie z
wiasciwym urzedem jezeli sprawa tego wymaga.
3. Zleceniobiorca moze zatozy¢ tymczasowy rachunek bankowy w celu realizacji zlecenia. Rachunek bankowy jest
wolny od opfat.
4. Po realizacji zlecenia Zleceniobiorca nie dokonuje w urzedzie modyfikacji do zmian wprowadzonych na
podstawie niniejszej umowy i/lub udzielonego przez Zleceniodawce petnomocnictwa. Wyjatek stanowi sytuacja,
gdy po zakonczeniu realizacji umowy zlecenie Zleceniobiorca otrzymuje korespondencje i przelewy do spraw,
ktérych nie prowadzi. Wéwczas Zleceniobiorca ma prawo do podjecia decyzji o zmianie danych Zleceniodawcy w
urzedzie zagranicznym, dotyczacych adresu do korespondencji i numeru rachunku bankowego na dane podane
przez Zleceniodawce przy realizacji niniejszej umowy Zlecenia. Decyzja taka zalezy wytacznie od Zleceniobiorcy.
5. Zleceniodawca wyraza zgode na otrzymywanie informacji od Zleceniobiorcy o korespondencii z zagranicznych
urzedéw oraz o terminach kolejnych rozliczeri podatku lub zasitku z zagranicy.
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1. Za chwile wykonania ustugi przez Zleceniobiorce uznaje si¢ dzien zlozenia przez Zleceniobiorce wasciwego
wniosku wraz z niezbedng dokumentacjg we wasciwym miejscowo urzedzie za granicg oraz, jesli zlecenie tego
wymaga, przed urzedami w Polsce. Zleceniobiorca nie ponosi odpowiedzialno$ci za skutki opoznien w realizacji
wyptaty zasitku lub zasitkéw z winy urzedéw i instytucji finansowych dokonujacych rozliczenia.

2. Zleceniodawca zobowigzuje si¢ do zawiadomienia Zleceniobiorcy o otrzymaniu pierwszej i kazdej kolejnej
wyptlaty zasitku okreslonego w §1 ust.1 z zagranicznego urzedu na podane przez siebie konto w terminie 7 dni
od dnia ich otrzymania. W tym celu Zleceniodawca zobowigzany jest do dorgczenia wraz z powyzszg informacja
dowodu bankowego wskazujagcego w/w przelew z wyrazng data i kwotg przelewu. Obowigzek powiadomienia
Zleceniobiorcy o otrzymaniu przez Zleceniodawce wypfaty zasitku nie dotyczy sytuacji, gdy wyptata nastapita
bezposrednio na rachunek bankowy Zleceniobiorcy.

3. Zwazywszy, ze data ztozenia wniosku jest tozsama z wykonaniem umowy przez Zleceniobiorce, ktéremu w
zwigzku z tym przystuguje wynagrodzenie umowne, Zleceniobiorca ma mozliwo$¢ wystawienia stosownego
dokumentu ksiegowego, stanowigcego podstawe wyplaty na jego rzecz naleznej prowizji.

4. W przypadku gdy zagraniczny urzad skarbowy przekaze na rachunek bankowy Zleceniobiorcy $rodki nalezne
Zleceniodawcy za lata podatkowe inne niz zlecone w niniejszej umowie lub nalezne z innych tytutéw niz zlecone
w umowie, np. ubezpieczer zdrowotnych, zasitkow itp. Zleceniodawca wyraza zgode na:

a) bezptatne przekazanie przez Zleceniobiorce takich $rodkéw na konto wskazane wczesniej przez
Zleceniodawce w trakcie obowigzywania umowy/uméw zlecenie;
b) Zleceniobiorca moze pobra¢ optate manipulacyjng w wysokoéci 45 zt brutto za przekazanie przez

Zleceniobiorce takich $rodkéw na wskazane wczesniej konto Zleceniodawcy w przypadku wygasniecia
umowy/uméw zlecenie.
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Zleceniodawca zobowigzuje sie w szczegélnosci do:
1. Udzielania Zleceniobiorcy informaciji pozostajacych w zwiazku z przedmiotem umowy, w tym o kazdej zmianie
sytuacji zyciowej oraz o zmianie kraju zamieszkania w tym o powrocie do Polski.
2. Tlumaczenia na koszt wiasny u tlumacza przysiegtego dokumentéw niezbednych do uzyskania zasitku lub
zasitkéw wskazanych przez Zleceniobiorce lub wtasciwe urzedy zagraniczne.
3. Niezwlocznego, nie pézniej niz w terminie 7 dni od wezwania, udzielania odpowiedzi na zapytania
Zleceniobiorcy oraz dorgczenia Zleceniobiorcy kopii wszelkich dokumentéw, ktére otrzyma od zagranicznego
urzedu w przedmiotowej sprawie. W przypadku braku odpowiedzi, a tym samym doprowadzenia do odrzucenia
wniosku, Zleceniodawca zobowigzany jest do zaptaty Zleceniobiorcy kwoty wynagrodzenia minimalnego w kwocie
netto 89 Euro stanowigcej wynagrodzenie Zleceniobiorcy nalezne mu z tytutu wykonania ustugi obejmujacej
przygotowanie wniosku o zasitek na rzecz Zleceniodawcy.
4. Pokrycia kosztéw optat pocztowych w przypadku wyptaty zasitku w formie przekazu pocztowego w wysokosci
ustalonej przez operatora pocztowego obstugujacego przekaz.

§5
Zleceniobiorca jest uprawniony do powierzenia innemu podmiotowi wykonania wszystkich badz niektorych
czynnosci objetych niniejsza umowa. Za dziatania podmiotu trzeciego Zleceniobiorca odpowiada wobec
Zleceniodawcy jak za dziatania wtasne.

§6
1. Za wykonanie czynno$ci umownych Zleceniobiorca uprawniony jest do wynagrodzenia liczonego jako 12.0%
tacznej kwoty kazdego zasitku przyznanego i wyptaconego Zleceniodawcy przez whasciwy zagraniczny urzad
w drodze decyzji lub innego rozstrzygniecia za wnioskowany przez Zleceniobiorce okres wskazany we wniosku lub
wnioskach o przyznanie i wyptate zasitku rodzinnego (zwane dalej: ,Wynagrodzeniem"). Do Wynagrodzenia
zostanie doliczony podatek VAT zgodnie z powszechnie obowigzujgcymi przepisami prawa.
2. Wynagrodzenie, o ktérym mowa w ust. 1 powyzej, ptatne bedzie po wydaniu przez wiasciwy zagraniczny urzad
decyzji lub innego rozstrzygniecia przyznajacego zasitek rodzinny. Platno$¢ Wynagrodzenia bedzie nastepowata w
czesciach odpowiadajacych ilosci wyptat kazdego zasitku na rzecz Zleceniodawcy. Kwota czesci Wynagrodzenia
bedzie obliczana jako 12% netto kwoty transzy kazdego zasitku wyptaconej przez zagraniczny urzad na rzecz
Zleceniodawcy.
3. Wynagrodzenie netto po uwzglednieniu rabatéw nie moze by¢ nizsze niz rownowarto$¢ 89.0 EURO przeliczone
na zlote polskie zgodnie z zasada okres$long w ponizszym ust. 6. lub 8., ktéra to kwota stanowi $rednig dla danego
kraju minimalng warto$¢ kosztéw ponoszonych przez Zleceniobiorce na wykonanie zlecenia [wynagrodzenie ulega
zwiekszeniu o aktualnie obowigzujaca stawke podatku od towaréw i ustug (VAT) (zwane dalej "Wynagrodzeniem
minimalnym")]. Wynagrodzenie minimalne jest pfatne jednorazowo, w terminie 5 dni od dnia pierwszej wyptaty
zasitku. Jesli warto$¢ pierwszej wyplaty zasitku nie pokrywa warto$ci minimalnego wynagrodzenia 89 Euro netto -
woéwczas pozostata cze$¢ wynagrodzenia minimalnego zostanie pobrana z kolejnej wyptaty zasitku.
4. Jezeli Zleceniodawca aplikowat wczesniej o zasitek i/lub go otrzymat lub otrzymat decyzje odmowng z
zagranicznego urzedu, a pomimo tego zgtosit sie do Zleceniobiorcy i podpisat umowe na takie samo rozliczenie -
Zleceniobiorca obcigzy Zleceniodawce kosztami prowadzenia sprawy przed urzedem w wysokosci wynagrodzenia
minimalnego wskazanego w paragrafie 6 ust.3.
5. Jezeli w ostatecznym rozliczeniu z zagranicznym urzedem kwoty zasitku za wnioskowany okres wyniosa mniej
niz 192 EURO obniza sie wynagrodzenie minimalne, pobierane przez Zleceniobiorce od zasitku, stanowigcego
przedmiot umowy, do kwoty 70 EURO brutto. Tak obliczone wynagrodzenie minimalne zostanie rozliczone w
terminie 30 dni od dnia ostatniej wyptaty zasitku.
6. Zleceniodawca zobowigzany jest do wyplacenia Zleceniobiorcy naleznego wynagrodzenia lub raty
wynagrodzenia w terminie do 7 dni od otrzymania wezwania do zapfaty lub faktury VAT lub faktury pro-forma
opiewajgcej na kwote naleznego Zleceniobiorcy wynagrodzenia lub raty wynagrodzenia, wystawionej po uzyskaniu
przez Zleceniobiorce informacji o wyptacie zasitku (dotyczy sytuacji, gdy pienigdze trafig bezposrednio z
zagranicznego urzedu na rachunek bankowy Zleceniodawcy lub poprzez przekaz pocztowy do Zleceniodawcy). Do
wyliczenia naleznego wynagrodzenia stosuje sie $redni kurs NBP z dnia wystawienia wezwania do zaptaty lub
faktury lub faktury pro-forma.
7. W przypadku wyptat do Zleceniodawcy w PLN zostang przeliczone wg kursu kupna walut (dla klientow
indywidualnych) ogtaszanego przez Bank CITI w dniu zawarcia transakcji przewalutowania lub w dniu
zaksiegowania transakcji przewalutowania na rachunku bankowym Zleceniobiorcy.
8. Na wysokos$¢ wynagrodzenia Zleceniobiorcy nie maja wplywu zobowigzania Zleceniodawcy, ktére zostang
pokryte przez niemieckie organy podatkowe badZ niemieckie organy wiasciwe ds. zasitkéw z naleznego
Zleceniodawcy zwrotu nadptaconego podatku lub otrzymanego zasitku. Zleceniodawca przyjmuje do wiadomosci i
akceptuje, ze jezeli Zleceniodawca nie pobiera na terenie Rzeczpospolitej Polskiej zasitku ,500+", ale ma do
prawo, to niemiecki urzad pomniejszy kwote przyznanego Zleceniodawcy zasitku Kindergeld o kwote zasitku
,500+", na co Zleceniobiorca nie ma zadnego wplywu.

Podpis Zleceniobiorca (CUF)

9. Koszt zwigzany z wykonaniem przelewu walutowego ponosi Zleceniodawca (w przypadku przelewu w EURO
koszt przelewu typu SEPA naliczany przez bank obstugujacy Zleceniobiorce, w przypadku innej waluty koszt
przelewu walutowego naliczany przez bank obstugujacy Zleceniobiorce).

10. Za pozyskanie przez Zleceniobiorce w imieniu Zleceniodawcy danych z rocznych kart podatkowych od
pracodawcéw lub urzedéw, koszt ustugi zostanie powiekszony o 59 PLN brutto za dane dotyczace kazdego z
pracodawcéw osobno.
11. Zleceniobiorca niniejszym przyznaje Zleceniodawcy rabat W WySOKOSCI ............ccoevieiviiiieiiieiinnens % od
kwoty
standardowej czes$ci wynagrodzenia netto wynoszacej 12% tacznej kwoty kazdego zasitku przyznanego i
wyptaconego Zleceniodawcy.
12. Zleceniodawca o$wiadcza, ze wszystkie podane Zleceniobiorcy dane sg prawdziwe i pozwalajg na
sporzadzenie wniosku/wnioskéw o zasitek rodzinny lub deklaracji rocznej w kraju rozliczenia. Jednoczeénie
Zleceniodawca ponosi wszelka odpowiedzialno$¢ w przypadku wystapienia niezgodnoéci informacji ze stanem
faktycznym i zwigzanych z tym konsekwenciji.
13. Rabat o ktérym mowa w paragrafie 6 ust.11 nie moze by¢ wigkszy niz 10%.
14. Zleceniodawca wyraza zgode na wystawienie przez Zleceniobiorce faktury vat, faktury pro-forma lub wezwania
do zaptaty bez podpisu odbiorcy.

§7
Zleceniobiorca nie odpowiada za niezawinione przez Zleceniobiorce:
a) tre$¢ wydanych decyzji oraz nieterminowe rozpatrywanie wnioskéw przez wtasciwe zagraniczne urzedy,
b) inne okolicznoéci wynikle z przyczyn lezacych po stronie Zleceniodawcy, w tym niepoinformowanie
Zleceniobiorcy lub wiasciwego Urzedu o kazdej zmianie sytuacji zyciowej Zleceniodawcy, pozostajacej w zwigzku
z przedmiotem umowy np. powodujacej wykluczenie podstawy do wyptaty ktéregokolwiek z zasitkdw.
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1. Strony moga wypowiedzie¢ umowe z zachowaniem 3 (trzy) miesiecznego okresu wypowiedzenia.

2. Przez wazne powody uzasadniajgce wypowiedzenie umowy przez Zleceniobiorce strony zgodnie rozumiejg w

szczeg6lnosci sytuacje gdy Zleceniodawca nie dostarczy Zleceniobiorcy wszystkich dokumentéw i informaciji

niezbednych do realizacji przedmiotu umowy w terminie 7 dni od wezwania.

3. Przez wazne powody uzasadniajgce wypowiedzenie umowy przez Zleceniodawce strony zgodnie rozumieja

sytuacje gdy mimo dostarczenia przez Zleceniodawce dokumentéw i informacji niezbednych do wykonania

umowy, Zleceniobiorca nie przystapi do jej wykonania w terminie 30 dni od ich otrzymania.

4. Przez wazne powody uzasadniajace wypowiedzenie umowy przez jedna ze stron, strony zgodnie rozumiejg w

szczeg6lnosci sytuacje gdy po jej zawarciu okaze sig, ze potencjalna warto$¢ zasitku nie wystarcza na pokrycie

wynagrodzenia minimalnego okre$lonego w paragrafie 6 ust.3 umowy.

5. Zleceniobiorcy w przypadku rozwigzania, wypowiedzenia, odstapienia od Umowy przez ktérakolwiek ze Stron z

przyczyn innych niz wskazane w § 10 ust. 1, przystuguje wynagrodzenie za czynnosci wykonane przez

Zleceniobiorce do dnia rozwigzania niniejszej Umowy.

6. Zleceniobiorcy, w przypadku rozwigzania, odstgpienia lub wypowiedzenia Umowy przez ktéragkolwiek ze Stron

przystuguje Wynagrodzenie, o ktérym mowa w § 6 ust. 1 oraz 3 umowy, jezeli zagraniczny urzad na skutek

wniosku o przyznanie zasitku rodzinnego przygotowanego i ztozonego przez Zleceniobiorce do dnia rozwigzania,

odstgpienia lub wypowiedzenia Umowy, wydat decyzje lub inne rozstrzygnigcie przyznajace Zleceniodawcy zasitek

za okres wskazany we wniosku. Do ptatnosci Wynagrodzenia oraz zwrotu kosztéw poniesionych przez

Zleceniobiorcg do dnia rozwiazania, wypowiedzenia, odstgpienia od Umowy stosuje sie odpowiednio

postanowienia § 6 ust. 1 i nastepnych umowy.

7. W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowa zastosowanie maja odpowiednie przepisy Kodeksu Cywilnego.
89

Zleceniobiorca o$wiadcza, ze Biuro Doradcze POLTAX jest wiasciwie umocowany i upowazniony do

pozyskiwania klientéw na rzecz Zleceniobiorcy, dostarczania, gromadzenia i odbierania niezbednych dokumentéw,

celem ich przekazania pomiedzy Zleceniobiorca i osobami trzecimi, bez prawa do dokonywania zmian w ich tresci.
0

1. W przypadku, gdy zawarcie niniejszej umowy miato miejsce na odlegto$¢ lub poza lokalem przedsigbiorstwa, w
rozumieniu ustawy o prawach konsumenta z dnia 30 maja 2014 r. (tekst jednolity z dnia 9 marca 2017 r. (Dz.U. z
2017 r. poz. 683)), Zleceniodawcy przystuguje prawo odstgpienia od umowy w terminie 14 dni od dnia jej zawarcia.
2. Prawo odstgpienia wskazane w powyzszym ust. 1 nie przystuguje w przypadku, gdy Zleceniobiorca wykonat w
peini ustuge za wyrazng zgoda Zleceniodawcy o tresci jak ponizej. Zgode taka Zleceniodawca moze wyrazi¢
poprzez zaznaczenie boksu ponizej.
[ - Zadam przystapienia do realizacji ustugi przed uplywem terminu do odstgpienia od umowy. Przyjmuje do
wiadomosci i akceptuje okoliczno$¢, ze przez ziozenie niniejszego zadania utrace prawo do odstgpienia od
niniejszej umowy w przypadku, gdy Zleceniobiorca wykona w peini ustuge objeta umowa przed uptywem terminu
do odstgpienia od umowy.
3. W razie braku zgody na przystapienie do realizacji ustugi przed uplywem okresu do wykonania prawa
odstapienia, Zleceniobiorca przystapi do wykonania ustugi nie wczesniej niz po uptywie terminu na odstapienie od
umowy.

811
1. Umowa zawierana jest w jezyku polskim i pod jurysdykcja prawa polskiego. Wyboér ten nie pozbawia jednak
ochrony konsumenta jaka przyznaja mu przepisy, ktérych nie mozna wytgczy¢ w drodze umowy, na mocy prawa
panistwa, w ktérym konsument ma miejsce zwyktego pobytu, a przedsiebiorca kieruje swoja dziatalno$¢ do tego
paristwa i umowa wchodzi w zakres tej dziatalno$ci.
2. Wszelkie reklamacje w kwestii wykonania umowy nalezy sktada¢ w formie pisemnej na adres Zleceniobiorcy,
podany w umowie. Reklamacje rozpatrywane sg w terminie 30 dni od ich otrzymania.
3. Wszelkie spory umowne beda rozpatrywane przez sady powszechne.
4. Zleceniobiorca informuje, ze Zleceniodawca ma prawo skorzystania z pozasadowych sposobéw rozpatrywania
reklamaciji i dochodzenia roszczen, w szczegdlnosci poprzez zastosowanie przepiséw alternatywnych metod
rozstrzygania sporéw (ADR) — z wykorzystaniem niezaleznych instytucji pozasgdowych — w szczegélnosci
rzecznikéw praw konsumenta, arbitréw, mediatoréw. Wiecej informacji Zleceniodawca moze znalez¢ na stronie
UOKIK: http://www.uokik.gov.pl/spory_konsumenckie.php

8§12

1. Mozliwos¢ dochodzenia kar umownych Strony pozostawiajg w mocy takze po rozwigzaniu umowy, jak po
odstapieniu od niej. Kary umowne moga by¢ dochodzone niezaleznie od siebie, jak i jako kumulowane.

2. Wszelkie zmiany niniejszej umowy, jak réwniez o$wiadczenia o jej rozwigzaniu lub odstapieniu od niej
wymagaja formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

3. Umowe sporzadzono w dwéch jednobrzmigcych egzemplarzach po jednym dla kazdej ze stron.

Podpis Zleceniodawca — Klient

Wyrazam zgode na przestanie mi dokumentu zawartej umowy lub potwierdzenia zawarcia umowy w formie
elektronicznej na adres e-mail wskazany w formularzu lub innym kanale komunikacji (mail, telefon, list).

Podpis Zleceniodawca — Klient
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Klauzule dotyczace przetwarzania danych

W miejscach oznaczonych \/ ztéz podpis opcjonalnie, jeieli wyraiasz zgode na dany zapis.
Zleceniodawca wyraza niniejszym dobrowolng zgode na:

1. Otrzymywanie na podany przeze mnie adres e-mail tresci marketingowych (w tym informacji handlowych) od CUF sp. z 0.0. z siedziba w Poznaniu.

Data i podpis Zleceniodawcy

2. Otrzymywanie na podany przeze mnie numer telefonu potaczen telefonicznych ilub powiadomien telefonicznych (SMS/MMS) zawierajgcych tresci
marketingowe (w tym informacije handlowe) od CUF sp. z 0.0. z siedziba w Poznaniu.

Data i podpis Zleceniodawcy

3. Przekazywanie danych podmiotom wspdtpracujacym z CUF sp. z 0.0. oferujacym ustugi skierowane dla oséb pracujacych za granica w celu
przesytania informacji handlowych.

Data i podpis Zleceniodawcy

*Przy czym Zleceniodawca przyjmuje do wiadomosci, Ze wyrazone przez niego zgody na zakres przetwarzania wskazany w powyzszych punktach 1, 2 oraz
3, moga zostac wycofane w kazdym czasie, przy czym wycofanie zgody nie wphywa na zgodnosé z prawem przetwarzania, ktdrego dokonano na podstawie
zaody przed jei wycofaniem.

INFORMACGJA O PRZETWARZANIU DANYCH

Wskazanie administratora

Administratorem Twoich danych osobowych jest CUF sp. z 0.0. z siedzibg w Poznaniu (61-626), ul. Szelagowska 25/2-3 (dalej: ,Administrator”). Administrator wyznaczyt Inspektora
Ochrony Danych nadzorujacego prawidtowosé przetwarzania danych osobowych, z ktérym mozna skontaktowa¢ sie pod adresem e-mail odo@cuf.com.pl lub piszac na adres pocztowy
Administratora.

Cele i podstawy przetwarzania
Twoje dane osobowe beda przetwarzane w celu:
wykonania zawartej z nami umowy lub podjecia na Twoja prosbe dziatan przed jej zawarciem (art. 6 ust. 1 lit. b RODQ),

udzielenia odpowiedzi w sprawach zgloszonych poprzez nasz formularz kontaktowy na stronie internetowej, e-maila lub telefon; przetwarzanie jest niezbedne do realizacji prawnie
uzasadnionego interesu administratora tj. budowania i rozwijania relacji z klientami oraz dgzenia do sprzedazy towaréw lub ustug (ar. 6 ust. 1 lit. f RODO),

przechowywania dokumentacji ksiegowej i wypeinienia naszych zobowiagzan wynikajacych z prawa podatkowego (art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO),

ewentualnego ustalenia, dochodzenia lub obrony przed roszczeniami (ij. cele dowodowe) na podstawie prawnie ustalonego interesu (art. 6 ust. 1 lit. f RODO),

przesyianie tresci marketingowych za posrednictwem kanatu komunikacji, na kiory wyrazites zgode np. e-mail, kontakt telefoniczny iflub powiadomien telefonicznych (SMS/MMS) w
celu prezentaciji ofert i warunkéw handlowych oraz przesylania spersonalizowanych informacji o produktach lub ustugach Administratora (art. 6 ust. 1 lit. f RODO),

udzielenia dostepu do Panelu Klienta za posrednictwem serwisu internetowego Administratora zgodnie z zawartg umowa (art. 6 ust. 1 lit. b RODO).

S e

Administrator zastrzega sobie mozliwos¢ kontaktu telefonicznego lub poprzez wiadomos¢é e-mail w przypadkach scisle zwiazanych z realizacja postanowien umowy laczacej

Ciebie z Administratorem.

Okres przetwarzania

Dane przetwarzane sg odpowiednio:

1.  wazwigzku z zawarta umowa w celu jej realizacji i dochodzenia roszczen do czasu przedawnienia roszczen wynikajacych z zawartej umowy zgodnie z postanowieniami kodeksu
cywilnego, co tyczy sie takze posiadania dostepu do Panelu Klienta;

2. wzwigzku z udzieleniem odpowiedzi w sprawach zgtoszonych poprzez e-mail lub telefon przez czas niezbedny do udzielenia odpowiedzi, jednak nie diuzej niz 18 miesiecy od korica
miesigca, w ktdrym nastapit ostatni kontakt,

3. w celu prowadzenia marketingu z wykorzystaniem poczty elektronicznej lub numeru telefonu do czasu cofhiecia zgody na przetwarzanie danych,

4. wzwigzku z przechowywaniem dokumentacji podatkowej i zasitkowej — do czasu uptywu okresu przedawnienia zobowigzania podatkowego dotyczacego zwigzanej z nig transakcji
(okres ten okreslajg przepisy Ordynacji podatkowej w Polsce ilub przepisy podatkowe / zasitkowe obowiazujace w kraju, w kidrym dokonujemy rozliczenia).

Informujemy, ze w przypadku:

1. braku przekazania Administratorowi kompletnej dokumentacji, niezbednej do wykonania rozliczenia zgodnie z zawarta umowa;

2. nie zawarcia umowy na kolejny rok rozliczeniowy,

przekazana przez Ciebie dokumentacja (co do kidrej nie wyrazites jasnej checi rozliczenia) zostanie trwale usunieta po 12 miesiacach od momentu ostatniego kontakiu z Tobg (syluacja

dotyczy takze dokumentacji osoby trzeciej w imieniu, kidrej ztozytes czes¢ dokument dw).

QOdbiorey danych osobowych:

Dane osobowe mogg zostac ujawnione przez Administratora wytacznie zaufanym odbiorcom takim jak firmy dostarczajace i obstugujace wybrane systemy lub rozwigzania informatyczne,

dostawcom usiug marketingowych oraz innym spétkom powigzanym z administratorem, a takze podmiotom wspdtpracujacym z administratorem i spotkami powiazanymi, tj. agenci,

wspolpracownicy.

Przystugujace prawa

W zwigzku z przetwarzaniem przez nas Twoich danych osobowych masz prawo do:

zadania dostepu do swoich danych osobowych,

zadania sprostowania swoich danych osobowych,

zgdania usuniecia lub ograniczenia przetwarzania swoich danych osobowych,

wniesienia sprzeciwu co do przetwarzania Twoich danych osobowych,

cofniecia w kazdym momencie udzielonej zgody, co nie ma wplywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania danych, kidérego dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem,

whiesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych (adres do doreczen: Stawki 2, 00-193 Warszawa).

ook ON=

Pozostale informacje dotyczace przetwarzania

Podanie danych jest dobrowolne, aczkolwiek ich niepodanie moze w zaleznosci od danego przypadku uniemozliwi¢ nam udzielenie odpowiedzi na Twoja wiadomosc, zawarcie umowy
czy przestanie naszej oferty lub tresci marketingowych. Dane osobowe nie beda przekazywane poza obszar EOG ani udosiepniane organizacjom miedzynarodowym. YW procesie
przetwarzania danych osobowych nie dochodzi do zautomatyzowanego podejmowania decyzji, w tym do profilowania.
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dotyczy takze dokumentacji osoby trzeciej w imieniu, kidrej ztozytes czes¢ dokument dw).

QOdbiorey danych osobowych:

Dane osobowe mogg zostac ujawnione przez Administratora wytacznie zaufanym odbiorcom takim jak firmy dostarczajace i obstugujace wybrane systemy lub rozwigzania informatyczne,

dostawcom usiug marketingowych oraz innym spétkom powigzanym z administratorem, a takze podmiotom wspétpracujgcym z administratorem i spétkami powigzanymi, tj. agenci,

wspotpracownicy.

Przysiugujace prawa

W zwigzku z przetwarzaniem przez nas Twoich danych osobowych masz prawo do:

zgdania dostepu do swoich danych osobowych,

zadania sprostowania swoich danych osobowych,

zadania usuniecia lub ograniczenia przetwarzania swoich danych osobowych,

whiesienia sprzeciwu co do przetwarzania Twoich danych osobowych,

cofniecia w kazdym momencie udzielonej zgody, co nie ma wphywu na zgodnosc z prawem przetwarzania danych, kldrego dokonanoe na podstawie zgody przed jej wycofaniem,

wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych (adres do dorgczen: Stawki 2, 00-193 Warszawa).

Ao ol

Pozostale informacje dotyczace przetwarzania

Podanie danych jest dobrowolne, aczkolwiek ich niepodanie moze w zaleznosci od danego przypadku uniemozliwi¢ nam udzielenie odpowiedzi na Twojg wiadomos$¢, zawarcie umowy
czy przestanie naszej oferty lub tresci marketingowych. Dane osobowe nie beda przekazywane poza obszar EOG ani udostepniane organizacjom miedzynarodowym. W procesie
przetwarzania danych osobowych nie dochodzi do zautomatyzowanego podejmowania decyzji, w tym do profilowania.



4 | Der Bescheld soll nicht mir, sondern folgender Person (z. B. Steuerberater, Rechtsanwalt, etc.)
zugesandt werden:

Familienname Vomame

Anschrift, wenn abweichend von antragstellender Person (Siralte/Platz, Hausnummer, Postleitzahl, Wohnort, Staat)

5 | Angaben zu Kindern

Fir jedes Kind, fiir das Kindergeld beantragt wird, ist eine gesonderte ,Anlage Kind“ ausgefillt einzureichen.
Fiir folgende Kinder beziehe ich hereits Kindergeld
(auch in Fallen der abweichenden Kontoverbindung, Abzweigung und Erstattung):

Vorname des Kindes 3 Bel welcher Familienkasse
gaf. abweichender Familienname Geburtsdatum | Geschlechl (Kindergeldnummer, Personalnummer)?

6 | Weitere eigene Kinder, fiir die eine andere Person Kindergeld bezieht:

Vorname des Kindes Wer bezieht das Kindergeld Bei welcher Familienkasse
gaf. abweichender Familienname sscburiedatam | Sechiecht (Familienname, Vomame)? (Kindergeldnummer, Personalnummer)?

Ich versichere, dass alle Angaben (auch in den Anlagen} vollstindig sind und der Wahrheit entsprechen. Mir ist bekannt,
dass ich alle Anderungen, die fir den Anspruch auf Kindergeld von Bedeutung sind, unverziiglich der Familienkasse
mitzuteilen habe. Den Inhalt des Merkblattes Kindergeld (zu finden unter www.bzst.de oder www.familienkasse.de) habe ich
zur Kenntnis genommen.

Hinweis zum Datenschutz:

lhre Daten werden gemaR der §§ 31, 62 bis 78 Einkommensteuergesetz und der Regelungen der Abgabenordnung bzw.
aufgrund des Bundeskindergeldgesetzes und des Sozialgesetzbuches verarbeitet. Zweck der Verarbeitung der Daten ist die
Priafung Ihres Anspruchs auf Kindergeld. Nahere Informationen Gber die Verarbeitung lhrer Daten durch die Familienkasse und
zu lhren Rechten nach Artikel 13 bis 22 der Datenschutz-Grundverordnung erhalten Sie im Internet auf der Seite lhrer
Familienkasse (zu finden unter www.arbeitsagentur.de/datenschutz-familienkasse), auf der auch die Kontaktdaten der/des

Datenschutzbeaufiragten bereitgestellt sind. Kindergeldakten werden in der Regel nach dem Ende der Kindergeldzahlung noch
fur 6 Jahre aufbewahrt.

Datum ‘ X

Unterschrift der antragsiellanden Person bzw. der gesetzlichen Vertretung
(podpis rodzica pracujacego w Niemczech)

Ich bin damit einverstanden, dass das Kindergeld zugunsten der antragstellenden Person festgesetzt bzw. bewilligt wird.

Datum ‘ Y

Unterschrift der unter Punkt 2 genannten Person bzw. deren gesetzliche Veriretung
{podpis drugiego prawnego opiekuna dziecka/drugiego rodzica)




4 | Der Bescheid soll nicht mir, sondern folgender Person (z. B. Steuerberater, Rechtsanwalt, etc.)
zugesandt werden:

Familienname Vomame

Anschrift, wenn abweichend von antragstellender Person (Strale/Platz, Hausnummer, Postleitzahl, Wohnort, Staat)

5 | Angaben zu Kindern

Fir jedes Kind, fir das Kindergeld beantragt wird, ist eine gesonderte ,Anlage Kind® ausgefiillt einzureichen.
Fiir folgende Kinder beziehe ich bereits Kindergeld
(auch in Féllen der abweichenden Kontoverbindung, Abzweigung und Erstattung):

Vorname des Kindes Bei welcher Familienkasse
gaf. abweichender Familienname Geburtsdatum | Geschlecht (Kindergeldnummer, Personalnurmmen)?

6 | Weitere eigene Kinder, fiir die eine andere Person Kindergeld bezieht:

Vorname deg Kindes Wer bezieht das Kindergeld Bei welcher Familienkasse
gof. abweichender Familienname Geburtsdatum Geschiecht {Familienname, Vomame)? {Kindergeldnummer, Personalnummer)?

Ich versichere, dass alle Angaben {auch in den Anlagen) vollstindig sind und der Wahrheit entsprechen. Mir ist bekannt,
dass ich alle Anderungen, die fiir den Anspruch auf Kindergeld von Bedeutung sind, unverziiglich der Familienkasse
mitzuteilen habe. Den Inhalt des Merkblattes Kindergeld (zu finden unter www.bzst.de oder www.familienkasse.de) habe ich
zur Kenntnis genommen.

Hinweis zum Datenschutz:

lhre Daten werden gemal der §§ 31, 62 bis 78 Einkommensteuergesetz und der Regelungen der Abgabenordnung bzw.
aufgrund des Bundeskindergeldgesetzes und des Sozialgesetzbuches verarbeitet. Zweck der Verarbeitung der Daten ist die
Priafung lhres Anspruchs auf Kindergeld. Nahere Informationen Gber die Verarbeitung lhrer Daten durch die Familienkasse und
zu lhren Rechten nach Artikel 13 bis 22 der Datenschutz-Grundverordnung erhalten Sie im Internet auf der Seite lhrer
Familienkasse (zu finden unter www.arbeitsagentur.de/datenschutz-familienkasse), auf der auch die Kontakidaten der/des
Datenschutzbeauftragten bereitgestellt sind. Kindergeldakien werden in der Regel nach dem Ende der Kindergeldzahlung noch
fur 6 Jahre aufbewahrt.

Datum ‘ Y

Unterschrift der antragstellenden Person bzw. der gesetdichen Vertretung
(podpis drugiego prawnego opiekuna dziecka/drugiego rodzica)

Ich bin damit einverstanden, dass das Kindergeld zugunsten der antragstellenden Person festgesetzt bzw. bewilligt wird.

Datum ‘ X

Unterschrift der unter Punkt 2 genannten Person bzw. deren gesetzliche Veriretung
(podpis rodzica pracujgcego w Niemczech)
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5.4 Erhilt Ihr Ehegatte bzw. Lebenspartner oder eine andere Person, zu der die in der ,Anlage Kind*
aufgefihrten Kinder in einem Kindschaftsverhéltnis stehen, derzeit oder erhielt er/sie in den
letzten funf Jahren vor der Antragstellung Rente(n) oder Versorgungsbeziige bzw. wurde dies
beantragt? [] ja [ nein

Wenn ja: Wer?

Familienname Vomame Geburtsdatum

Vonrbei welcher Stelle?

Fir welchen Zeitraum? Von/ab bis

Ich versichere, dass alle Angaben vollstindig sind und der Wahrheit entsprechen. Mir ist bekannt, dass ich alle Anderungen, die fiir den
Anspruch auf Kindergeld von Bedeutung sind, unverziiglich der Familienkasse mitzuteilen habe. Den Inhalt des Merkblattes Kindergeld (zu
finden unter www.familionkasse.ds) habe Ich zur Kenntnls genommen.

Falls ich auf Dauer Deutschland verlasse und Kindergeld ohne Rechtsanspruch auf mein Konto Oberwiesen wird, habe ich dies unverzliglich
mitzuteilen. Anderenfalls ist die Familienkasse ermichtigt, die Riickiiberweisung des entsprechenden Betrages bei meinem Geldinstitut zu
veranlassen.

Hinwels zum Datenschutz:

lhre Daten werden gemdfB der §§ 31, 62 bis 78 Einkommensteuergesetz und der Regelungen der Abgabenordnung bzw. aufgrund des
Bundeskindergeldgesetzes und des Sozialgesetzbuches verarbeitet. Zweck der Verarbeitung der Daten ist die Prifung lhres Anspruchs auf
Kindergeld. Nahere Informationen Ober die Verarbeitung Ihrer Daten durch die Familienkasse und zu Ihren Rechten nach Artikel 13 bis 22 der
Datenschutz-Grundverordnung erhalten Sie im Intemet auf der Seite lhrer Familienkasse (zu finden unter www.arbeitsagentur.de/datenschutz-
familienkasse), auf der auch die Kontaktdaten der/des Datenschutzbeauftragten bereitgestellt sind. Kindergeldakten werden in der Regel nach dem
Ende der Kindergeldzahlung noch fiir 6 Jahre aufbewahrt.

Hinwelse zur Identifikationsnummer {(Punkt 1):

Die Identifikation eines Berechtigten erfolgt grundsitzlich tber die deutsche steuediche Identifikationsnummer. Aufgrund der Wohnsitzfiktion i.S.d.
Art, 67 der Verordnung (EG) Nr. 883/2004 iV.m. Art. 60 Abs. 1 der Verordnung (EG) Nr. 987/2009 besteht ein Anspruch auf Erteilung einer
steuerlichen Identifikationshummer, auch bei einem dauerhaften Wohnsitz im Ausland. Die steuerliche Identifikationshummer kann bsim
Bundeszentralamt fir Steuern beantragt werden. Diese Nummer emmbglicht eine eindeutige Identifikation im Verwaltungsverfahren und kann das
Verfahren beschleunigen, Weitere Infos zur Beantragung erhalten Sie unter www.bzst.de.

Datum X

Unterschrift der antragstellenden Persen bzw. der gesetaichen Vertretung
(podpis rodzica pracujacego w Niemczech)

Ggf. Bescheinigung des Arbeitgebers (KG 54) ausfiillen lassen!
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5.4 Erhélt Ihr Ehegatte bzw. Lebenspartner oder eine andere Person, zu der die in der ,Anlage Kind“
aufgefiihrten Kinder in einem Kindschaftsverhéltnis stehen, derzeit oder erhielt er/sie in den
letzten finf Jahren vor der Antragstellung Rente(n) oder Versorgungsbeziige bzw. wurde dies
beantragt? [1ja [ nein

Wenn ja: Wer?

Familienname Vomame Geburtsdatum

Von/bei welcher Stelle?

Fir welchen Zeitraum? Von/ab bis

Ich versichere, dass alle Angaben vollsténdig sind und der Wahrheit entsprechen. Mir ist bekannt, dass ich alle Anderungen, die fiir den
Anspruch auf Kindergeld von Bedeutung sind, unverziiglich der Familienkasse mitzuteilen habe. Den Inhalt des Merkblattes Kindergeld (zu
finden unter www .familienkasse.de) habe Ich zur Kenntnils genommen.

Falls ich auf Dauer Deutschland verlasse und Kindergeld ohne Rechtsanspruch auf mein Konto lberwiesen wird, habe ich dies unverzlglich
mitzuteilen. Anderenfalls ist die Familienkasse erméchtigt, die Rickilberweisung des entsprechenden Betrages bei meinem Geldinstitut zu
veranlassen.

Hinwels zum Datenschutz:

lhre Daten werden gemiR der §§ 31, 62 bis 78 Einkommensteuergesetz und der Regelungen der Abgabenordnung bzw. aufgrund des
Bundeskindergekigeseizes und des Sozialgesetzbuches verarbeitet. Zweck der Verarbeitung der Daten ist die Priiffung lhres Anspruchs auf
Kindergeld. Nahere Informationen Ober die Verarbeitung lhrer Daten durch die Familienkasse und zu lhren Rechten nach Artikel 13 bis 22 der
Datenschutz-Grundverordnung erhalten Sie im Intemet auf der Seite lhrer Familienkasse (zu finden unter www.arbeitsagentur.de/datenschutz-
familienkasse}, auf der auch die Kontaktdaten derfdes Datenschuizbeauftragten bereitgestellt sind. Kindergeldakten werden in der Regel nach dem
Ende der Kindergeldzahlung noch fiir 6 Jahre aufbewahrt.

Hinwelse zur ldentifikationsnummer {Punkt 1):

Die Identifikation eines Berechtigten erfolgt grundsétzlich Uber die deutsche steueriche Identifikationsnummer. Aufgrund der Wohnsitzfiktion i.S.d.
Art, 657 der Verordnung (EG) Nr. 883/2004 iV.m. Art. 60 Abs. 1 der Verordnung (EG) Nr. 987/2009 besteht ein Anspruch auf Erleilung einer
stsuerlichen Identifikationshummer, auch bei einem dauerhaften Wohnsitz im Ausland. Die steuerliche Identifikationshnummer kann bsim
Bundeszentralamt fir Steuern beantragt werden. Diese Nummer ermdglicht eine eindeutige Identifikation im Verwaltungsverfahren und kann das
Verfahren beschleunigen, Weitere Infos zur Beantragung erhalten Sie unter www.bzst.de.

Datum Y

Unterschrift der antragstellenden Person bzw. der gesetzlichen Vertretung
(podpis drugiego prawnego opiekuna dziecka/drugiego rodzica)

Ggf. Bescheinigung des Arbeitgebers (KG 54) ausfiillen lassen!
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33

Angaben zum Vorliegen einer Behinderung
Liegt bei dem Kind eine Behinderung vor, ) .
welche vor Vollendung des 25. Lebensjahres eingetreten ist? [ja [] nein

Haben Sie oder eine unter Punkt|Z|genannte Person fiir dieses Kind bereits Kindergeld beantragt
oder erhalten?

[ ] ja, bitte hier Angaben machen [ ] nein
Familienname, Vomame der antragsicilenden bzw. Kindergeldbeziehenden Person Gebursdatum Zetraum (abivon - bi)
R et

Sind oder waren Sie oder eine unter Punkt |Z| genannte Person, zu der das Kind in einem
Kindschaftsverhiéltnis steht, in den letzten 5 Jahren vor der Antragstellung im &ffentlichen
Dienst tiitig?

[Jia [ ] nein
Wenn ja: Wird die Beschaftigung in einer Einrichtung des Bundes ausgeibt? [ja [ ] nein

Besteht oder bestand fiir Sie oder eine unter Punkt[2] genannte Person fiir das Kind in den
letzten 5 Jahren vor der Antragstellung ein Anspruch auf eine kindbezogene Geldleistung von
einer Stelle auBerhalb Deutschlands oder von einer zwischen- oder iiberstaatlichen Einrichtung?

[ ] ja, bitte hier Angaben machen [] nein

Familienname, Vorname der beziehenden Person Geburtsdatum
Lelstun H%aﬁiﬂiifﬁ'é'ﬁ'ﬁé't}'é'iiiﬁ'rai 'Z"iil'-ﬁﬁr'ﬁ"('é?"bliié'ﬁ"-"lii'é') .........................
T e

Sind oder waren Sie oder eine unter Punkt|z| genannte Person, zu der das Kind in einem
Kindschaftsverhiltnis steht, in den letzten § Jahren vor der Antragstellung
a) auBerhalb Deutschlands als Arbeitnehmer(in), Selbsténdige(r),

Entwicklungshelfer(in) tatig? [lia [] nein
b) in Deutschland bei einer Dienststelle oder Einrichtung eines anderen Staates . i

oder als Angehtrige(r) der NATO-Streitkrifte tétig? [Ja [] nein
¢) in Deutschland auf Veranlassung eines Arbeitgebers mit Sitz auerhalb ) )

Deutschlands beschaftigt (z. B. entsandte Person)? [Ja [] nein

Wenn ja, bitte hier Angaben machen:

OrtlLand der Erwerbstatigkeit

Ich versichere, dass alle Angaben vollstiindig sind und der Wahrheit entsprechen. Mir ist bekannt, dass ich alle Anderungen,
die fiir den Anspruch auf Kindergeld von Bedeutung sind, unverziiglich der Familienkasse mitzuteilen habe. Den Inhalt des
Merkblattes Kindergeld (zu finden unter www.bzst.de oder www.familienkasse.de) habe ich zur Kenntnis genommen.

Hinmwels zum Datenschutz:

Ihre Daten warden geman der §§ 31, 62 bis 78 Einkommensteusrgesetz und der Regelungen der Abgabenordnung bzw. aufgrund des Bundeskindergsldgesetzes und des Sozialgesetzbuches
verarbeitet. Zweck der Verarbeitung der Daten ist die Prifung Ihres Anspruchs suf Kindergeld. Néhera Informationen Ober die Verarbeitung lhrer Daten durch die Familienkasse und zu lhren
Rechten nach Artikel 13 bis 22 der Datenschutz-Grundvererdnung erhalten Sie im Internet auf der Saita Ihrar Familisnkasss (zu findsh unter www.arbeitsagentur.da/datenachutz-familisnkassa),
auf der auch die Kontakddaten derfdes Datsnschutzbsaufiragten bersitgestellt sind. Kindergeldakien werdsan in der Ragel nach dem Ende der Kindergeldzahlurg noch fur 6 Jahrs aufbewahrt.

Datum

Unterschrift der antragstellenden Pelson bzw. der gesatzlichen Vertretung
(podpis rodzica pracujacego w Niemczech)
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33

Angaben zum Vorliegen einer Behinderung
Liegt bei dem Kind eine Behinderung vor, . .
welche vor Vollendung des 25. Lebensjahres eingetreten ist? [Jja (] nein

Haben Sie oder eine unter Punkt|z| genannte Person fiir dieses Kind bereits Kindergeld beantragt
oder erhalten?

[] ja, bitte hier Angaben machen [ ] nein
Familienname, Vomname der antragsteiienden bzw. iindergeidbeziehenden Person Geburfsdatim Zeliraum (abivon - bis)
e i

Sind oder waren Sie oder eine unter Punkt |z| genannte Person, zu der das Kind in einem
Kindschaftsverhiiltnis steht, in den letzten 5 Jahren vor der Antragstellung im &ffentlichen
Dienst tiitig?

[Jia [] nein
Wenn ja: Wird die Beschaftigung in einer Einrichtung des Bundes ausgetbt? [lja [ ] nein

Besteht oder bestand fiir Sie oder eine unter Punkt|Z| genannte Person fiir das Kind in den
letzten 5 Jahren vor der Antragstellung ein Anspruch auf eine kindbezogene Geldleistung von
einer Stelle auBerhalb Deutschlands oder von einer zwischen- oder iiberstaatlichen Einrichtung?

[] Ja, bitte hier Angaben machen [] nein

Familienname, Vorname der beziehenden Person Geburtsdatum
yr BT B S S S S : (Euroi o |traum(ablvon i ié') .........................
D T

Sind oder waren Sie oder eine unter Punkt[2] genannte Person, zu der das Kind in einem
Kindschaftsverhiltnis steht, in den letzten 5 Jahren vor der Antragstellung

a) auBerhalb Deutschlands als Arbeitnehmer(in), Selbsténdige(r),

Entwicklungshelfer(in) tatig? [Jia [] nein
b) in Deutschland bei einer Dienststelle eder Einrichtung eines anderen Staates . .

oder als Angehdrige(r) der NATO-Streitkréfte téitig? []ia [[] nein
¢) in Deutschland auf Veranlassung eines Arbeitgebers mit Sitz auBerhalb . .

Deutschlands beschaftigt (z. B. entsandte Person)? [lja [] nein

Wenn ja, bitte hier Angaben machen:

Ort/Land der Erwerbstitigkeit

Ich versichere, dass alle Angaben vollstindig sind und der Wahrheit entsprechen. Mir ist bekannt, dass ich alle Anderungen,
die fiir den Anspruch auf Kindergeld von Bedeutung sind, unverziiglich der Familienkasse mitzuteilen habe. Den Inhalt des
Merkblattes Kindergeld (zu finden unter www.bzst.de oder www.familienkasse.de) habe ich zur Kenninis genommen.

Hinwels zum Detenschutz:

Inre Daten werden gemaf der §§ 31, 62 bis 78 Einkommeanstausrgesstz und der Regelungen der Abgabenordnung bzw. aufgrund des Bundeskindergeldgesetzes und dea Sozialgesstzbuchas
verarbeilet. Zwsack der Verarbeitung der Daten ist die Prifung lhres Anspruchs auf Kindsrgseld. Nahere Informatiohan Ober die Verarbsitung Ihrer Daten durch dis Familisnkasss und zu Ihren
Rechtan nach Artikel 13 bis 22 der Datenschutz-Grundvarordnung arhalten Sie im Internet auf der Saite Ihrer Familisnkasss (zu findet unter www.arbeitsagentur.da/datenschutz-familisnkasaa),
auf der auch die Kontalddaten derfdes Datsnschutzbsauftragten barsitgestallt sind. Kindergeldakian werdsn in der Ragsl nach dam Ende der Kindergeldzahlung noch 10r 6 Jahre aufbewshrt.

Datum

Unterschrift der antragstellenden Person bzw. der gesstzlichen Vertretung
(podpis drugiego prawnego opiekuna dziecka/drugiego rodzica)
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KG 54pl - 01.22 - Stand Juli 2022

Nazwisko i imie osoby uprawnionej do zasitku na dziecko
Familisnnamea und Vormame der khdnrqaldnamd‘rhglm Parson

| |

Numer zasitku na dzieci Kindargeld-Nr,

Familienkasse

Zaswiadczenie pracodawcy

celem przedlozenia w kasie rodznnej (Familienkasse)
Arbeitgeberbescheinigung zur Vorlage bei der Familienkasse

Nastepujace zaswiadczenie wypelnia zawsze pracodawca, jesli jedno z rodzicéw jest zatrudnione
w Niemczech ewentualnie u pracodawcy osiadlego w Niemczech.

Die folgende Bescheinigung ist vom Arbeitgeber stets auszufiillen, wenn ein Elternteil in Deutschland bzw. bei einem
in Deutschland ansassigen Arbeitgeber beschiftigt ist.

Bescheinigung des Arbeitgebers

Familienname, Vorname

Der/die Arbeitnehmer(in) _ o - .
geboren am e . isthwar

|:| ohne Unterbrechung im hiesigen Betrieb seit/von ~ bis beschaftigt.

[] ohne Unterbrechung von uns in einen auslindischen Betrieb seit / von bis entsandt.

Der ausldndische Betrieb befindet sich in

Die Arbeitszeit wahrend der genannten Beschaftigung bzw. Entsendung betragt/betrug

regelmagig =~ Stunden pro Woche.
[l im Mutterschutz seit/von L
|:| in Elternzeit bei fortbestehendem Arbeitsverhaltnis seit / von bis

Ein Versicherungspflichtverhaltnis zur Bundesagentur fir Arbeit

[] bestent/bestand.
[] besteht/bestand nicht, weil

Nur bei Arbeitnehmern/Arbeitnehmerinnen ohne Anmeldung im ELStAM-Verfahren auszufiillen:
Fir den Lohnsteuerabzug

O liegt eine Bescheinigung des Betriebsstattenfinanzamtes vor. Eine Ablichtung ist beigefiigt.

|:| liegt keine Bescheinigung des Befriebsstattenfinanzamtes vor.

Bitte beachten Sie:
Die Angaben dienen der steuerrechilichen Beurteillung, ob ein gesetzlich geregelter Kindergeldanspruch gegeben ist. Diese Beurteilung nimmt die
zustdndige Familienkasse in ihrer Funktion als Bundesfinanzbehérde wahr. Die Angaben sind wahrheitsgetreu zu machen.

Hinweis zum Datenschutz: Die Daten werden gemat der §§ 31, 62 bis 78 Einkommensteuergesetz und der Regelungen der Abgabenordnung bzw. aufgrund
des Bundeskindergeldgeseizes und des Sozialgeseltzbuches verarbeitet. Zweck der Verarbeitung der Daten ist die Prifung des Anspruchs auf Kindergeld.
MNahere Informationen Gber die Verarbailung perscnenbezogener Daten durch die Familienkasse erhalten Sie im Internet auf der Seite der zustandigen
Familienkasse (zu finden unier www.arbeitsagentur.de/datenschutz-familienkasse), auf der auch die Kontakidaten der'des Datenschutzbeaufiragien
bereitgestellt sind. Kindergeldakien werden in der Regel nach dem Ende der Kindergeldzahlung noch fir 6 Jahre aufbewsahrt

Datum Firmenstempel, Unterschrift{en)

Anschrift und Telefonnummer, soweit nicht im Firmenstempel enthalten ‘,.r”"\\
P
f \
]

o
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Vor- und Nachname
Imie i nazwisko

Kindergeldnummer/ldentifikationsnummer
Numer Kindergeld/ Numer identyfikacyjny

Vollmacht

Petnomocnictwo

Hiermit bevollmachtige ich die Firma
Niniejszym upowazniam firme

zur Einreichung meines Antrags auf deutsche Kindergeld bei der zustandigen Familienkasse, zum Empfang
und Einreichung von Korrespondenz im Zusammenhang mit meinem Antrag sowie zu den Anfragen und
Erteilung von Auskiinften.

do zlozenia mojege wniosku o niemiecki zasitek rodzinny Kindergeld do wiasciwego urzedu, do odbierania | wysyfania
korespondencji w zwiqzku z moim whnioskiem, a takie do otrzymywania i udzielania informacji,

Im Antragsverfahren sollten alle Korrespondenz und Bescheide ausschlieflich dem Bevollmichtigten
zugestellt werden.

W postepowaniu majgcym na celu przyznanie zasifku rodzinnego Kindergeld cafa korespondencja i decyzje powinny by¢ podawane
do wiadomosci wytgeznie petnomocnikowi.

X

Ort, Datum Unterschrift des Mandanen
Miejscowosc, data Podpis klienta
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Vor- und Nachname
Imig i nazwisko

Kindergeldnummer/ldentifikationsnummer
Numer Kindergeld/ Numer identyfikacyjny

Vollmacht

Petnomocnictwo

Hiermit bevollmachtige ich die Firma
Niniejszym upowainiam firme

zur Einreichung meines Antrags auf deutsche Kindergeld bei der zustandigen Familienkasse, zum Empfang
und Einreichung von Korrespondenz im Zusammenhang mit meinem Antrag sowie zu den Anfragen und
Erteilung von Auskiinften.

do zfoZzenia mojego wniosku o niemiecki zasitek rodzinny Kindergeld do wifasciwego urzedu, do odbierania i wysyfania
korespondencji w zwigzku z moim wnioskiem, a takze do otrzymywania i udzielania informacji.

Im Antragsverfahren sollten alle Korrespondenz und Bescheide ausschlielich dem Bevollmachtigten
zugestellt werden.

W postepowaniu majgcym na celu przyznanie zasitku rodzinnego Kindergeld cata korespondencja i decyzje powinny by¢ podawane
do wiadomosci wytgcznie petnomocnikowi.

Ort, Datum Unterschrift des Mandanen
Miejscowosc, data podpis drugiego prawnego opiekuna dziecka/drugiego rodzica
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KG 53pl - 01.12 - Stand April 2012

Pi

e Familienkasse

Nazwisko i imie osoby uprawnionej do pobierania zasitku na dzieci
Name und Vorname des/der Kindergeldberechtigten

1 |

Numer zasitku na dzieci Kindergeld-Nr,
LI | [Fik] [ [ ] ]]
Zaswiadczenie dotyczace sktadu rodziny Patrz pouczeniel

Bitte Hinwaise beachten!

dla potrzeb przyznania zasitku rodzinnego

Familienstandsbescheinigung '
fir die Gewidhrung von Kindergeld

1 | Osoba uprawniona

Berechtigte(r)

Nazwisko imie Poprzednie imiona i nazwiska

Name Vorname Frihere Namen

Miejsce urodzenia Data urodzenia Pleé Obywatelstwo

Geburtsort Geburtsdatum Geschlecht Staatsangehtrigkeit

Stan cywilny:  [Jwoiny fod _ [ zonatyizamezna [ rozwiedziony/a [ zyjacy w separacii

Familienstand: ledig seit verheiratet geschieden dauernd getrennt lebend
[J wdowiec/wdowa  [] zarejestrowany zwiazek partnerski

verwitwet eingetragene Lebenspartnerschaft

Adres (Ulica/plac, numer domu, Kod pocztowy, miejscowos¢ zamieszkania, paristwo zamieszkania)
Anschrift (Strale / Platz, Hausnummer, Postleitzahi, Wohnort, Wohnland)

2 | Mafzonek/matzonka

Ehegatte
Nazwisko Imie Poprzednie imiona i nazwiska
Name Vorname Friihere Namen

Miejsce urodzenia Data urodzenia Ptec Obywatelstwo

Geburtsort Geburtsdatum Geschlecht Staatsangehbrigkeit

Adres (Ulica/plac, numer domu, Kod pocztowy, miejscowosé zamieszkania, paristwo zamieszkania)
Anschrift (Strale / Platz, Hausnummer, Postleitzahl, Wohnort, Wohnland)

3 | Dzieci, ktdre naleza do gospodarstwa domowego osoby uprawnionej
Kinder, die zum Haushait des/der Berechtigten gehéren

Stosunek
Data prawny Stan Miejscowos$¢
Nazwisko Imig urodzenia dziecka cywilny zamieszkania
Name Vorname Geburts- Kindschafis- Familien- Wohnort
datum verhéltnis stand

LA
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4 | Uwagi
Bemerkungen

5 | Biuro ewidencji ludnosci lub wiadze lub organ wiasciwy w sprawach stanu cywilnego

Bescheinigung des Einwohnermelideamies oder
einer anderen fir Personenstandsangelegenheiten zustandigen Behdrde oder Dienststelle

Zgodnos¢ danych w punktach od 1 do 4 zostaje potwierdzona na podstawie tutejszych dokumentow urzedowych.
Die Richtigkeit der Angaben von Punkt 1 - 4 wird aufgrund der hier vorliegenden amtlichen Unterlagen bestatigt.

Nazwa instytucji:

Bezeichnuna der Dienststelie:
Adres instytuciji: oo ?
Anschnft der Dienststelle:
Piecze¢ Bala: commmnmranaa o
Stempel f--"“' NG Datum: ;
Y
i Podpis
: 7 Unterschrift

-----------




KG S5a-pl — 01.09 - Stand Dezember 2009

Pl

Mazwisko | imie osoby uprawnionej do pobierania zasitku na dzieci e -

i:arr-a und Vemame des/der Kindergeldberechltigten ‘ Faml I Ienkasse
Mumer zasithu na dzieci Kindergald-Nr.

Numer identyfikacji podatkowej w Niemczech Steusr-ID Numer telefonu w ciggu dnia

| | | | ‘ | | I | | ‘ | | ‘ Telefonische Rickfrage tagsiiber unter Nr.:

Zaswiadczenie

o nauce w szkole lub na wyzszej uczelni

poza granicami Niemiec
Bescheinigung liber Schul- oder Hochschulbesuch
auBerhalb Deutschlands

Uwaga: Ninle]sze zaswiadczenie wypelnia szkola, placéwka szkolnictwa wyzszego lub uniwersytet. Prosze uwzglednic wskazowki
dotyczace wypelnienia.

Hinweis: Die Bescheinigung ist von der Schule, Hochschule oder Universitit auszufilllen. Bitte Ausfiillhinweise beachten.

E Uczen lub student: Schiilerfin baw. Studentfin:

MNazwisko Mame Imie Viornams

Data urodzenia Geb datum
dzien |miesiac] rok Migjsce urodzenia Gaburtsort Poprzednie imiona | nazwiska Frihare Mamen
Tag | Menat | Jahr

Adres (Ulica/plac, numer domu, Kod pocztowy, migjscowos$é zamieszkania, panstwo zamieszkania)
Anschrifl (StralePlatz, Hausnummer, PLZ, Weohnort, Wohnland)

E] Szkofa, uniwersytet lub placowka szkolnictwa wyZszego: Schule, Hochschule, Universitat:
Nazwa Bezeichrung
Adres (Ulica/plac, numer domu, Kod pocztowy, migjscowosé, panstwo) Anschrift (Strale/Platz, Hausnummer, PLZ, Ort, Land)
IE] Dane dotyczace charakteru nauczania: Angaben zur Ausbildung:
Zakonczenie roku szkolnego Ende des Schuljshres

Rozpoczecie roku szkolnego Beginn des Schuljahres |

Uczer/uczennica wzgl. student/studentka uczeszeza doww. placdwkiod.................
Der/Die Schillerfin baw. Studentfin besucht die genannte Bildungsstitte seit dem ...

MNauka odbywa sie w [] petnym wymiarze czasu
Es handelt sich um Vollzeitunterncht

D czeéciowym wymiarze czasu i wynosi ................ godzin tygodniowo.
Teilzeitunterricht mit ...... Stunden wichentlich,

Przewadywany termin ukonczenia naukiw placowece ...
Die Ausbildung in der Bildungsstétte dauert voraussichtlich bis ...
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E Dane dotyczgce nauki w niepetnym wymiarze, jesli czas trwania zaje¢ wynosi mniej niz 10 godzin tygodnio-

wo:
Angaben zum Teilzeitunterricht, wenn die wiichentliche Unterrichtsdauer unter 10 Stunden liegt:

4.1 Czy nauka jest zgodna z nakazanym lub zalecanym przez panstwo programem nauczania? [ tak [ nie
Jesli nie, prosze odpowiedzie¢ na pytanie 4.2 . ja nein
Folgt die Ausbildung einem staatich vorgeschriebenen oder empfohlenen Lehrplan?

\Wenn nein, Frage 4.2 beantworten.

4.2 Czy nauka konczy sie obowigzkowym lub powszechnie uznawanym egzaminem? [ tak [ nie
Jesli nie, prosze odpowiedzie¢ na pytanie 4.3. ja nein
Wird die Ausbildung mit einer obligatorischen oder allgemein anerkannten Prlfung abgeschlossen?

Wenn nein, Frage 4.3 beantworten.

4.3 Czy wtrakcie nauki odbywajg sie regularne testy sprawdzajgce? [ tak [ nie
Jesli nie, prosze cdpowiedzieé na pytanie 4.4. ja nein
Erfolgen wahrend der Ausbildung regelmafige Leistungspriifungen?

Wenn nein, Frage 4.4 beantworten.

4.4 Czy zajecia wymagajg obszernego przygotowania lub pogtebiania wiedzy? O tak [ nie
Jesli nie, prosze odpowiedzie na pytanie 4.5. ja nein
Erfordern die Unterrichtseinheiten eine ausfiihriche Vor- und Nachbereitung?

VWenn nein, Frage 4.5 beantworten.

4.5 Czy nabywana jest dodatkowa wiedza lub umiejetnosci niezbedne lub uzyteczne w trakcie nauki? O tak O nie

Werden zusatzliche fir die Ausbildung erforderfiche oder nlitzliche Kenntnisse oder Fertigkeiten enworben? ja nein

Pieczec: R
. ’(/ \ 1 R

k / Datum:
T

PORPIE .. o i S R TR A R R
Unterschrift:

Wskazéwki dotyczace wypetnienia zaswiadczenia o nauce w szkole lub wyz-
szej uczelni poza granicami Niemiec

Prosze wypelni¢ formularz czytelnie drukowanymi literami. Prosze zaznaczyc wlasciwe miejsca krzyzykiem X", Prosze potwier-
dzi¢ swoje dane na koncu formularza pieczecig i podpisem.

do @ Prosze podac nazwe oraz adres szkoly/placowki szkolnictwa wyzszego, do ktorej uczeszcza dziecko.

do E] W danych dotyczacych rozpoczecia i zakonczenia roku szkolnego nalezy podac doktadng date.

Jesli nauka jest prowadzona w niepeinym wymiarze, dodatkowo nalezy podac tygodniowy czas trwania nauki. Jesli
nauka trwa mnigj niz 10 godzin tygodniowo, nalezy wypetnic punkt 4 formularza.

do E Tutaj dane sg potrzebne tylko wowczas, gdy w punkcie 3 zostata potwierdzona forma nauki ,w niepelnym wymiarze” i
gdy tygodniowy czas trwania nauki wynosi mniej niz 10 godzin. Whasciwe nalezy zaznaczyc krzyzykiem.

Hinweise zum Ausflllen der Bescheinigung
iiber Schul- oder Hochschulausbildung auBerhalb Deutschlands

Bitte fiilllen Sie den Vordruck gut leserich mit Druckbuchstaben aus. Zutreffendes ist anzukreuzen. Bitte bestitigen Sie lhre Angaben am Ende des Vordruckes mit
Stempel und Unterschrift.

2u E Geben Sie bitte den Namen sowie die Anschrift der besuchten Bildungsstitte an.

zZu E Bei den Angaben zu Beginn und Ende des Schuljahres ist das genaue Datum 2u benennen.

Handelt es sich bei der Ausbildung um einen Teilzeitunterricht, ist zusdizlich die wichentliche Untermrichtsdauer anzugeben. Umfasst der Unterricht weniger als
10 Wochenstunden, ist Punkt 4 des Vordruckes auszufillen.

zu E Hier sind Angaben nur erforderlich, wenn unter Punkt 3 die Unterrichtsform , Teilzeitunterricht” bestiitigt wurde und die wéchentliche Unterrichtsdauer unter 10
Stunden liegt. Zutreffendes ist anzukreuzen.
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KG 55d-pl = 01.19 - Stand September 2019

PL

Nazwisko | imig osoby uprawnionej do zasitku na dziecko
Name und Vomamae der kindergelibarechiigten Person

Q Familienkasse

Numer zasiku na dzieci Kindengeid-Nr

LL L IFlel | | [ 11]]

Numer telefonu w ciggu dnia
Telefonische Rickirage tagsOber unter Nr_:

Oswiadczenie
o sytuacji

petnoletniego dziecka
Erkldrung zu den Verhiitnissen eines volljihrigen Kindes

w okresach od do

fir Zeitrdume von bis

L E T LTI T PP .

Proszg o uwzglednienie wskazéwek dotyczgcych wypeinienia druku o$wiadczenia oraz dotyczacych niezbednych dowodéw.

Beachten Sie bitte die Hinweise zum Austillen des Erklarungsvordrucks und zu den erforderlichen Nachweisen.

1 | Dane dziecka

Angaben zum Kind

Nazwisko
MName

Data urodzenia
Geburtsdatum

Imie I

Dziecko mieszka D w moim gospodarstwie domowym
Das Kind wohnt i meinem Haushalt
tymczasowo w celu kszlalcenia od
vorlbengehend ru Ausbildungsrwecken seil
u'w
D nie w moim gospodarstwie domowym, tylko od
nicht in meinem Haushalt, sonderm seit

uiw
beifin

2 | Dodatkowe dane dziecka (Proszq dotaczyé dowody.)

‘Weitere Angaben zum Kind (Bitte Nachweise beifigen.)

okres

Moje dziecko podane w punkcie [1] Zedtraum

Mein unter [1] genanntes Kind do (przypuszczalnie)
bis (voraussichtlich)

g8

[[J nie ukonczylo jeszcze 21 roku 2ycia, nie jest/nie bylo w stosunku zatrudnienia i jest/bylo

zarejestrowane w Federalnej Agencji Pracy jako poszutqqcy pracy.
hat das 21. Lebensjahr noch nicht vollendet, stehit/stand nichi in einem Beschafigungsverhalinis und ist/war
bei der Bundesagentur flr mmmmw

[[] nie moze/nie moglo (jeszcze) rozpoczaé lub kontynuowaé ksztalcenia lub studiéw z
powodu braku miejsca w placowce ksztalcenia lub miejsca na studiach.
kann/konnte eine Ausbildung bzw. ein Studium mangels Ausbildungsplatz bzw. Studienplatz (noch) nicht
beginnen oder lortsetzen

O jakg forme ksztalceniafjakie studia dziecko ubiega sig/ubiegato sie? Data rozpoczecia kszlalcenia/studiow?
Weiche Ausbildung/weiches Studium wird angestrebt/wurde angestrebt? Wann soll’sollte es beginnen?

4
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Do punktu 2 | Dodatkowe dane dziecka (proszq dolaczyé dowody.)

Zu 2: Weitere Angaben zum Kind (Bitte Nachweise beifigen.)

Moje dziecko podane w punkcie [1] odbywa/odbywalo
Mein unter [1] genanntes Kind befindetbefand sich

B8

okres

Zeitraum

do (przypuszczalnie)
bie e

nauke szkolnq studia lub nauk zawodu w nas formie:
. in folgender Schul-, Hochschul- oder Bquumwm'q .

[[] inna forme ksztalcenia (np. praktyke):
in giner sonstigen AusbildungsmaBinahme (z. B. Praktikum):

[] okres przejsciowy trwajacy na]wyzej cz!ely miesigce.
in einer Ubergangszeit von hachstens vier

[J wolontariat wg § 32 ust. 4 zdanie 1 pkt. 2 litera d ESIG lub § 2 ust. 2 zdanie 1 pkt. 2
litera d BKGG.
in einem Freiwiligendienst nach § 32 Abs. 4 Satz 1 Nr. 2 Buchstabe d ESIG bzw. §2 Abs. 2 Satz 1 Nr. 2
Buchstabe d BKGG.

Moje dziecko podane w punkcie [1]
mmﬁ]mm

g &

okres

&8

D odbylo przed 1 lipca 2011 r. ustawowg zasadniczq stuzbe wojskowa/sluzbe cywilng lub
odpowiednig stuzbe zastepcza.
hat vor dem 1. Juli 2011 den gesetziichen Grundwehrdienst/Zivildienst oder einen entsprechenden
Ersatzdienst geleistet.

3 | Dane o edukacja dziecka

(tak2e za okresy przed ukonczeniem 18 roku 2ycia)
Angaben zur Ausbildung des Kindes (auch fir Zeitrdume vor Vollendung des 18. Lebensjahres)

Moiedzieckopodanewpunkdem
Mmmmm

[] nie ukoficzyto dotychczas jeszcze 2adnego ksztalcenia zawodowego lub studiow.
hat bisher noch keine Berufsausbildung bzw. noch kein Studium abgeschiossen.

Dalej w punkcie | 5|

Weiter bel Punkt | 5/

|:| ukoriczylo juz wzgl. ukoriczy wkrétce nauke zawodu lub studia.
hat bereits eine Berufsausbildung oder ein Studium abgeschiossen bzw. wird diese(s) in Kurze abschlieBen.

Tytut zawodowy/dyplom ukofczenia studiéw (z podaniem kierunku):;
Berufsabschluss/Studienabschiuss (mit Angabe des Fachs):

Docelowy zawod/tytul, jezeli ro2ni sig od powy2szego:
Berutsziel, falls dieses vom o. g. Abschiuss abweicht:

Koniec nauki dnia:
Ausbildungsende am:

Dalej w punkcie
MHW_*EL_

23



4 | Dane o pracy zarobkowej dziecka

Wnumu.mmmommmmdm
zur Erwerbstatigkeit des Kindes (Nur ausfillen, wenn bereits eine Ausbildung / ein Studium abgeschlossen wurde.)

Moje dziecko podane w punkcie [1]
Mein unter [1] genanntes Kind

D nie wykonuje/nie wykonywalo zadnej pracy zarobkowej / nie przewicluje wykonywania pracy zarobkowej.
(bvibte keine Erwerbstatigkeit aus/wird voraussichtlich keine Erwerbstatigkeit ausiben

|:] wykonuje/wykonywalo nastepujacq prace zarobkowg (takze prace zlecong) / przewiduje wykonywanie nastepujacej pracy zarobkowej (takze
prace zlecong).
(Proszg dotaczyc alm.lalm umowy/dowody; ew. dane na oddzielnym formularzu.)

(Bitte aktuelle Vertrage/Nachweise , ggl. Angaben auf einem gesonderten Biatt
pracodawca sektora regularny
(przewidywany) czas trwania publicznego/pracodawca tygodniowy czas
od - do rodzaj pracy adres pracy
(voraussichtliche) Dauer von - bis Art der Tatigkeit Dienstherr/Arbeitgeber regelmaBige
Anschif wochent! Abeitszeit |

5 | Poza tym informuje o:

(Jezell ponitsza ilo$¢ miejsca nie jest wystarczajaca na podanie informacjl, to prosimy o podanie ich na oddzielne] kartce.)
AuBerdem teile ich Folgendes mit: (Falls der Platz fir Ihre Eintragungen nicht ausreichen sollte, verwenden Sie bitte ein separates Blatt.)

Oswiadczamy, Ze podane przez nas tutaj informacje sa w peini kompletne i prawdziwe. Zdajemy sobie sprawe, Ze cigty na nas obowigzek
niezwlocznego powiadomienia Kasy §wiadczer rodzinnych o wszelkich zmianach, ktére sg istotne dla prawa do zasitku na dziecko.
Zapoznali$émy sig z tredcia ulotki zatytulowanej Zasilek na dziecko (ktérg mozna znale2¢ pod adresem www.familienkasse.de).

Wir versichern, dass unsere Angaben volistindig sind und der Wahrheit entsprechen. Uns ist bekannt, dass wir alle Anderungen, die fir den Anspruch auf
Kindergeld von Bedeutung sind, unverziglich der Familienkasse mitzuteilen haben. Den Inhait des Merkblattes Kindergeld (zu finden unter www.familienkasse.de)
haben wir zur Kenntnis genommen.

Uwaga dotyczaca ochrony danych osobowych:

Dane sq przetwarzane na podstawie | w celu §§ 31, 62 do 78 Ustawy o podatku dochodowym od oséb fizycznych i uregulowan Ordynacji
podatkowej oraz na podstawie Federalnej ustawy o zasitku rodzinnym | Kodeksu socjainego. Blizsze informacje na temat swoich praw w zakresie
gromadzenia danych osobowych zgodnie z art. 13 | 14 ogdinego rozporzadzenia o ochronie danych mozna uzyskac¢ odwiedzajac strong glowng
swojego funduszu rodzinnego (ktéra mozna znale2¢ pod adresem www familienkasse. de), gdzie podane sg rowniez dane kontakiowe inspektora
ochrony danych.

Hinweis zum Datenschutz: Die Daten werden aufgrund und zum Zweck der §§ 31, 62 bis 78 Einkommensteuergesetz und der Regelungen der Abgabenordnung bzw.
aufgrund des Bundeskindergeidgesetzes und des Sozlalgesetzbuches verarbeitet. Nahere Informationen zu Ihren Rechten im Rahmen der Erhebung von
personenbezogenen Daten nach Artikel 13 und 14 der Datenschutz-Grundverordnung erhalten Sie im Internet auf der Seite Ihrer Familienkasse (zu finden unter
www.familienkasse.de), auf der auch die Kontaktdaten des Datenschutzbeauftragten bereitgesteiit sind.

Data
Datum
Podpis naobyupriwnhna]dnzasmm na dziecko wzg. przedstawiciela ustawowego
db gten Parson bzw. der gesstziichen Vertretung
Data
Datum
Podpis peinoletniego dziecka
Unterschrift des volljghrigen Kindes
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